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PRESENTACION

El Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE) viene
estudiando de forma periédica y ofreciendo informacién actualizada sobre los colectivos con
mayores dificultades de acceso al mercado laboral, en consonancia con las Directrices
Integradas en el Programa Nacional de Reformas, que tiene por finalidad dar cumplimiento a
los compromisos de la Estrategia de Lisboa.

En este informe se analiza la situacion, evolucion y tendencias de las principales variables que
configuran el mercado de trabajo de los extranjeros ofreciendo informacién a los actores que
intervienen en el mercado laboral a la hora de realizar la planificacién de acciones en los
campos de la Orientacién Profesional, la Formaciéon y el Empleo.

Asimismo, esta informacién podrd ser Util a los usuarios en general para que les ayude a
aprovechar mejor las posibilidades que ofrece el ambito sociolaboral en su propio entorno.

Continuando con la linea de actuacion del Observatorio de las Ocupaciones, se mantienen los
criterios de calidad establecidos y la homogeneidad en cuanto a estructura y contenido, para
que en todos los dmbitos geogrificos se disponga de la misma informacion, con la finalidad de
facilitar su andlisis y comparacion con afios anteriores y conocer otros estudios especificos que
estudian esta parcela del mercado de trabajo.

Todos los datos ofrecidos en este documento asi como otros elaborados por el Observatorio
de las Ocupaciones del SPEE, tanto a nivel provincial como nacional, se encuentran en la pagina
Web institucional del Servicio Publico de Empleo Estatal www.inem.es.

Madrid, julio de 2009
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

INTRODUCCION

El mercado de trabajo del colectivo de extranjeros ha visto aumentar el numero de parados en el ano 2008, al
mismo tiempo que sus cifras de afiliacion y contratacién descienden. Esta situacion responde al momento que se
estd viviendo en Espana, ya que los indicadores nacionales evolucionan del mismo modo. Las cifras de afiliacion
a la Seguridad Social descienden de forma similar, sin embargo, los datos de la EPA muestran una tasa de paro
mas elevada para el colectivo de extranjeros.

El colectivo de extranjeros es objeto de estudio especifico por estar considerado de especial
interés, debido a las dificultades que tiene para su insercién en el mercado laboral.

La poblacién extranjera ha experimentado un gran aumento en Espafia en los Ultimos afios, este
fendmeno se refleja en la presencia, cada vez mayor, de dicho colectivo en el mercado laboral.

La situacion de los extranjeros en Espafia tiene su principal regulacién en la Ley Organica 4/2000,
de || de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social, que
desarrolla el precepto contenido en el articulo 13.1 de la Constitucion Espafiola: “los extranjeros gozaran
en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo, en los términos que establezcan los
tratados y la ley”

La antes mencionada Ley Orgénica 4/2000 ha sido reformada en tres ocasiones, a través de las
Leyes Organicas 8/2000, de 22 de diciembre, 11/2003, de 29 de septiembre y 14/2003, de 20 de noviembre.
A su vez, se desarrolla en el Reglamento aprobado por el Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre.

Mercado de trabajo de los extranjeros en la Union Europea

El mercado de trabajo espafiol no puede analizarse aisladamente, sino en el marco de la Estrategia
Coordinada de Empleo y de lucha contra el desempleo de la Unién Europea, donde se establecen una serie
de objetivos especificos que deben alcanzar los Estados miembros en sus politicas nacionales de empleo.

El Gobierno de Espaiia presenté el Programa Nacional de Reformas (PNR) 2005-2010! alrededor
de dos grandes objetivos: alcanzar en 2010 la convergencia plena en renta per capita y superar en ese afio
la tasa de empleo de la Unidn Europea. Para conseguirlos se desarrollan siete ejes de actuacion, el Eje 6,
Mercado de Trabajo y didlogo social, pretende lograr en 2010:

o Conseguir una tasa de empleo del 66%.

o Aumentar la tasa de empleo femenina hasta el 57%, superando la media europea.
o Reducir la tasa de desempleo juvenil hasta el promedio actual de la UE-25 (18,6%).
o Aumentar la tasa de empleo de las personas entre 55 y 64 afios al 50%.

o Disminuir la siniestralidad laboral, medida como indice de incidencia.

o Aumentar la creacién de empresas en un 25% mediante el fomento del espiritu emprendedor,

especialmente entre jévenes y mujeres (esto es, alcanzar una tasa de creacién de empresas del 12,5% en
2010).

o Reducir la temporalidad del empleo.

o Disminuir la tasa de desempleo (en especial, de larga duracion).

Cada Estado, en base al Programa Nacional de Reformas elabora anualmente un Informe Anual de
Progreso que proporciona informacién pormenorizada sobre las medidas adoptadas durante ese periodo?.

* programa Nacional de Reformas. 13 de Octubre de 2005.
2 El Informe Anual de Progreso 2008 fue aprobado por el Consejo de Ministros el 10 de octubre de 2008.
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

Para el segundo ciclo de la Estrategia renovada de Lisboa (2008-2010), el Consejo Europeo confirmé la
continuidad de las 24 Directrices Integradas para el crecimiento y el empleo establecidas en 2005.

Tasas de extranjeria en la Unién Europea

Espafia obtiene una de las
tasas de extranjeria mas altas entre
los 27 paises que conforman la
Unién Europea, su valor
practicamente duplica al del total de
la UE.

Tasa extranjeros

0,00 - 0,74
0,75 - 4,82
4,83 - 8,21
8,22+

«

La tasa espafiola del 10,40%
es Unicamente superada por tres
paises, se trata de Chipre (12,42%),
Estonia (16,07%) y Luxemburgo
(41,54%).

En el extremo contrario se
encuentra Eslovaquia, que tiene la
tasa mas baja, de O,11% A
continuaciéon se sitian Bulgaria,
Polonia y Rumanfa, con tasas entre -
el 0,12y el 0,18%. -

UE27: 5,40%. Media 2007. Sin datos para Irlanda. Fuente: INE-Eurostat.
Tasas de empleo de los extranjeros en la Union Europea

Tal como sucede con la tasa de
poblacidon extranjera, la tasa de empleo
de los extranjeros en Espafia estd entre Tasa empleo extranjeras
0,00 - 53,20
las mas elevadas y supera en 8,4 puntos 5321 -57.50
., 57,51 - 63,30
porcentuales la tasa de la Unién
Europea.

63,31 +

La tasa de empleo de los
extranjeros en Espafia alcanza la cifra de
66,2%, so6lo es superada por Polonia,
con una tasa de 66,3%, Bégica (68,5%) y
Rumania (73,7%).

Con los valores mas bajos en su
tasa de empleo de extranjeria se
encuentran Dinamarca, con una tasa de
43,8%, Francia (45%) y Bulgaria (45,5%).

UE27: 57,8%. Media 2007. Sin datos para Portugal y Luxemburgo.
Fuente: INE-Eurostat.
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

Tasas de paro de los extranjeros en la Union Europea

La tasa de paro de
extranjerfa en Espafia alcanza Ila
cifra de 12,2%, y es superada por
cinco paises, se trata de Chipre,
Bulgaria, Letonia, Eslovenia vy
Republica Checa, con tasas entre
12,9% y 16,6%. Por otro lado, la
tasa espafiola estd muy igualada a la
de la UE.

Con los valores mas bajos
en su tasa de paro de extranjeria se
encuentran Suecia, con una tasa de
4,9%, Rumanfa (5,5%) y Polonia
(5,6%)

Estos datos nos pueden
servir para darnos una orientacién
de cdmo estd Espafia en contraste
con el resto de la UE, si bien hay
que tener en cuenta que los datos

Tasa Paro Extranieros
0,00 - 4,15

416 - 8,30

8,31 - 12,45

12,46 +

estan actualizados al afio 2007 y no UE27: 12,1 %. Media 2007. Sin datos para diez paises. Fuente: INE-Eurostat.

se aporta informacién de todos los
paises.

Agrupacion de las Comunidades autonomas por zonas de politica de Cohesion

En el marco de la Politica Regional y de
Cohesion de la Unién Europea para el
periodo 2007-2013 fueron aprobados en el
afio 2006 los Reglamentos que regulan los
Fondos Estructurales y el Fondo de Cohesién
de la Comunidad. En este sentido se persigue
contribuir al cumplimiento de tres objetivos:
Convergencia (FEDER, FSE y Fondo de
Cohesién), Competitividad regional y empleo
(FEDER y FSE) y Cooperacién territorio europeo
(FEDER).

A partir de esos criterios se establecieron las
regiones que pueden recibir financiacion de
estos Fondos, formando cuatro zonas. Estas
se tienen en cuenta a lo largo del estudio.

B Convergencia
Phasing-out

B Prasing-in
Competiividad

it i o e it \\? &

Mercado de trabajo de los extranjeros en Espafia

Desde el Ministerio de Trabajo e Inmigracién se han establecido una serie de medidas de
integracion de los inmigrantes, como son las que se relacionan a continuacién:

I- Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion, 2007-2010, con él se pretende avanzar en el
reconocimiento efectivo de la igualdad de derechos y deberes de los inmigrantes, reforzar los servicios
publicos y adecuar las politicas publicas a las demandas de una sociedad diversa, promover el acceso de los
inmigrante a los servicios publicos en igualdad de condiciones, implantar un sistema de acogida que asegure
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

su rapida insercion sociolaboral, fomentar el conocimiento de los valores en los que se asienta la Uniédn
Europea, de los derechos y deberes reconocidos por la Constituciéon Espafiola y de nuestras lenguas y
normas sociales, prevenir y luchar contra la discriminacion, el racismo y la xenofobia y favorecer la
comprension del fenédmeno migratorio por el conjunto de la sociedad.

2- Programa Marco para la Solidaridad y Gestién de Flujos Migratorios, formado por cuatro Fondos
destinados a apoyar al conjunto de paises de la Unién Europea en la gestién integral de las fronteras
exteriores de los Estados Miembros de la UE y la implementacién de politicas comunes de asilo e
inmigracion. El objetivo es alcanzar un reparto justo de responsabilidades e incrementar la solidaridad entre
Estados Miembros, y al mismo tiempo reforzar el espacio de libertad, seguridad y justicia dentro de la UE.

3- Pago acumulado para el retorno de extranjeros no comunitarios, aprobado por Real Decreto-
Ley 4/2008, de 19 de septiembre, sobre abono acumulado y de forma anticipada de la prestacion
contributiva por desempleo a trabajadores extranjeros no comunitarios que retornen voluntariamente a
sus paises de origen. Esta linea de actuacién se encuadra en un marco orientado a ordenar el fenédmeno
migratorio y los flujos migratorios. Con el abono de esta modalidad de prestaciéon se favorecera la
reinsercion laboral y profesional en sus paises de origen, se fortalecera el desarrollo de estos paises con el
retorno de trabajadores con una cualificacién y experiencia laboral enriquecida y formativa y permitird
reforzar la relacidon de nuestro pais con los paises de origen. La medida parece ademas mas oportuna en la
actual coyuntura econdmica de restriccion de empleo, para ofrecer a los trabajadores extranjeros
oportunidades y recursos para su insercién laboral y profesional en sus paises de origen.
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

DATOS BASICOS EXTRANJEROS
POBLACION. Padrén Municipal. 2008

% sobre poblacion Union Europea No Uniéon Europea
11,41% 2.102.654 3.166.108

% variacion 07-08
16,58%

Hombre Mujer Total
2.802.673 2.466.089 5.268.762

TRABAJADORES AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL. Diciembre 2008

Hombre Mujer Total % sobre afiliados Union Europea No Unién Europea % variacion 07-08

1.088.065 794.148 1.882.223 10,28% 633.001 1.249.222 -4,99%
General Autonomos Agrario Mar Carbén Hogar
1.283.143 221.609 202.622 3.838 667 170.344

DEMANDANTES PARADOS. 31 Diciembre 2008

Hombre  Mujer Total % sobre total parados %variaciéon 07-08
271.521 139439 410.960 13,13% 93,88%
Evolucién anual (2005-2008) Evolucion mensual. 2008
500.000 500.000
400.000 1 gl 24 400.000 - 410.96
300.000 4 i 170.145 211.966 300.000 A
2000007 200.000 1 240.110
100.000 1 100.000 1
0 Ll ! ! 0 L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L)
2005 2006 2007 2008

Agrupacion pais de nacionalidad

e® ¢ 0 o g W W P e® ot o OF

Nivel formativo Extranjeros %Total
Sin estudios 88.379 2I1,51%
Estudios primarios 31.650 7,70%
ESO sin titulacién 143.153 34,83%
ESO con titulaciéon 94.163 2291%
Bachillerato y equivalentes 34971 8,51%
Grado Medio de FP. 5.851 1,42%
Grado Superior de FP. 3.278 0,80%
Universitarios primer ciclo 2911 0,71%
Universitarios segundo ciclo 6.326 1,54%
Otras titulaciones 227 0,06%
Indeterminado 51 0,01%

CONTRATACION. ANO 2008

% sobre total contratacion

21,87

%variacion 07-08

-8,23

Evolucion mensual. 2008

44.934

208.054

No Unién
Europea
70,83%
Unién
Europea
29,17%
Hombre Mujer Total
2.286.567 1.345.201 3.631.768
Evolucion anual (2004-2008)
4.500.000 400.000
4.000.000 1.768 350.000 4
3.500.000 1 300.000 A
3.000.000 A
2.500.000 1 /\’Lﬁl o]
2.000.000 1 200.000 4
1.500.000 1 150.000 4
1.000.000 1 100.000 4
500.000 4 50.000 4
o L) L) L) L) 0
2004 2005 2006 2007 2008
Contratos por subgrupos de nacionalidad.
% Variacion 07/08
Unién No Unién (%) Var.
Total .
Europea  Europea interanual
Hombres 590.026 1.696.541  2.286.567 -8,76
Mujeres  404.757 940.444  1.345.201 -7,31
Total 994.783  2.636.985 3.631.768 -8,23

Ene Feb Mar Abri May Jun Jul Ago Sep

Sectores econémicos

Agricultura
15,10%

Servicios
61,17%

Industria
5,05%

Oct Nov

Dic

Construccion
18,68%
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

Actividades econémicas en las que la contratacion es mas relevante

Actividades E S Contratos Tasa de Variacién
ctividades Economicas extranjeros extranjeros 2007/2008
Organismos extraterritoriales 343 38,67% 26,10
Hogares que emplean personal domestico 10.451 38,62% 18,22
Construccién 678.320 32,00% -24,73
Agricultura, ganaderia, caza y actividades de los servicios relacionados con las mismas 529.490 30,96% 14,93
Hosteleria 492.470 29,64% -1,66
Pesca, acuicultura y actividades de los servicios relacionados con las mismas 7.134 29,28% 8,68
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles. cesteria y esparteria 8.433 25,21% -21,88
Reciclaje 1.062 24,17% -9,54
Extraccion y aglomeracion de antracita, hulla, lignito y turba 446 24,10% 2,76
Otras actividades empresariales 1.007.132 23,71% -9,99
Actividades inmobiliarias 20.439 22,67% -29,18
Industria confeccién y de la peleteria 7.341 22,30% -14,15
Transporte terrestre. transporte por tuberias 65.858 21,82% -11,66
Fabricacion de productos de caucho y materias plasticas 8.457 21,30% -21,72
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 11.263 20,69% -33,63
Fabricacion de productos metilicos, excepto maquinaria y equipo 35.786 20,38% -15,53
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto vehiculos de motor y 94.782 20,33% -11,16
motocicletas
Se han seleccionado las actividades que superan la tasa de contratacién de extranjeros del 20%
AMBITO OCUPACIONAL
Ocupaciones que solicitan mayor proporcion de Ocupaciones en las que es mas relevante la
demandantes extranjeros parados(l) contratacion de extranjeros (2)
%
. . . Tasa
Ocupaciones V.A. extranjeros Ocupaciones V.A.
* contratos
Peones de industrias manufactureras 140.558 17,98 Peones agropecuarios 28422  60,66%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles
(camareras de piso) y otros establecimientos Otros trabajadores diversos de acabado de
similares 135.025 15,78 construcciones 8.548 43,59%
Peones de la construccion de edificios 90.181 25,04 Peones de la construccion de edificios 192.956 41,70%
Otros trabajadores de las obras estructurales de
Albafiiles y mamposteros 81.466 25,04 construccion 30.744  41,54%
Peones del transporte y descargadores 77714 18,65 Peones agricolas 569.203 40,57%
Camareros, barmanes y asimilados 56.583 21,07 Lavanderos, planchadores, y asimilados 10.431 37,31%
Taxistas y conductores de automoviles y
furgonetas 33.666 16,19 Cocineros y otros preparadores de comidas 112.307 35,97%
Cocineros y otros preparadores de comidas 29.353 21,52 Albaiiiles y mamposteros 260.907  33,84%
Peones agricolas 27.151 17,95 Parqueteros, soladores y asimilados 10.591 31,90%
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en Trabajadores cualificados por cuenta ajena en
huertas, viveros y jardines 19.839 12,69 huertas, viveros y jardines 25.609 31,46%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles
Trabajadores en hormigén armado, (camareras de piso) y otros establecimientos
enfoscadores, ferrallistas y asimilados 19.455 20,44 similares 418.285 31,31%
Pintores, barnizadores, empapeladores y Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores,
asimilados 19.060 17,21 ferrallistas y asimilados 33.427 29,12%
Soldadores y oxicortadores 18.282 23,97 Revocadores, escayolistas y estuquistas 14.827  28,28%
Conductores de camiones 15.473 13,85 Montadores de estructuras metilicas 17.581 26,89%
Recepcionistas en establecimientos distintos
de oficinas 15.344 14,65 Camareros, birmanes y asimilados 308.280  26,83%
Vigilantes, guardianes y asimilados 14.202 17,69 Soldadores y oxicortadores 14.887  26,38%
Carpinteros (excepto carpinteros de
estructuras metalicas) 12.441 12,72 Peones de industrias manufactureras 256.038  24,92%
Asistentes domiciliarios 12.417 11,33 Mozos de equipaje y asimilados 16.360 24,53%
Matarifes y trabajadores de las industrias cirnicas
Electricistas de construccién y asimilados 10.285 14,32 y del pescado 10.877  24,34%
Empleados del hogar 10.232 27,04 Peones del transporte y descargadores 148.720 24,26%
Peones de obras publicas y mantenimiento de
carreteras, presas y construcciones similares 10.212 14,27 Médicos 10.847 24,1 1%
Peones de obras publicas y mantenimiento de
Fontaneros e instaladores de tuberias 9.162 12,33 carreteras, presas y construcciones similares 27.639  23,95%
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en
actividades agricolas, excepto en huertas,
viveros y jardines 8.523 13,95 Conductores de camiones 54574  23,32%
Pintores, barnizadores, empapeladores y
Operadores de carretillas elevadoras 8.155 18,35 asimilados 17.898 22,67%
Parqueteros, soladores y asimilados 7.832 23,20 Conserjes de edificios 16.526  22,36%

(I)Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor nimero de demandantes extranjeros parados y cuyo porcentaje supere el 23%

(2) Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor nimero de contratos a extranjeros y cuyas tasas superan la tasa estatal de contratacion de extranjeros
(el 21,87%)

(*) Porcentaje de extranjeros parados que solicitan la ocupacién sobre total parados en esa ocupacién.
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I.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS EXTRANJEROS

|.- Poblacion

Segun las cifras del Padrén Municipal aprobado por Real Decreto 2124/2008, de 26 de diciembre, la
poblacién a | de enero de 2008 en Espafia es de 46.157.822. Respecto a la poblacién del afio 2007 se
incrementa un 2,12%. La variacién interanual de la poblacion extranjera es mas elevada, crece en términos
absolutos en 749.208 personas y en términos relativos un 16,58%. Respecto a 2004, se incrementa el
73,64%, con una subida algo superior en los hombres.

Poblacion total: 46.157.822

Agrupacion pais de Poblacion
Poblacic nacionalidad extranjera
ovacion Unién Europea, exc. 2.102.654
extranjera ~
11,41% Espafia
No Unioén Europea 3.166.108
Resto Total 5.268.762

88,59%

> Evolucion de la poblacion

La poblacién extranjera ha experimentado un incremento constante en los Ultimos afios, dicha subida se
observa en ambos sexos. La evolucién desde el afio 2004 muestra el mayor incremento en el afio 2005, y
en mayor medida en los hombres.

6.000.000
5.268.76 Ao Hombre Mujer

5.000.000 4
4000.000 - 2004 1.605.723 1.428.603

2005 1.992.034 1.738.576
3000.000 1 2006 2215469 1928697
2.000.000 1 2007 2.395.685 2.123.869
1.000.000 2008 2.802.673 2.466.089

0 T T T T

2004 2005 2006 2007 2008

> Poblacion extranjera segun sexo

Predomina el sexo masculino entre la poblacién extranjera, que representa el 53,19%, valor superior al que
se obtiene en la cifra total nacional (49,50%). La proporcion atendiendo a la pertenencia o no a la Unién
Europea no varfa mucho, los primeros suponen el 53,56% y los no pertenecientes a la UE el 52,95%.

Hombres Agrupacion pais de .
53,19% Muijeres nacionalidad Hombre  Mujer
46.81% Unién Europea, exc
~ pea, ) 1.126.240  976.414
Espaia
No Union Europea 1.676.433 1.489.675
Total 2.802.673 2.466.089
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Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

» Poblacion extranjera segiin tramos de edad

La poblacién extranjera alcanza los valores mas altos en el tramo de edad de 25 a 34 afios, que acumula el
29,29%, muy préximo se sitla el tramo de 35 a 39 afios, que supone el |1,85%. Las cifras de poblacion
descienden de manera notable a partir de los 55 afios.

776.706 766.732
624.210

504.800 458.299

237.608 281.060
251.367 255.384

329.855

28911 '3 4

40.093
| 08'36669.

22.230 15.562

0a4 5a9 10al4 ISaI9' 20a24 25a29 30a34 35a39'40a44 45a49 50a54 55359' 60a64 65269 70a74 75a79 80a84 85y
mas

» Poblacion extranjera segin nacionalidad

El continente de procedencia mayoritario es Europa. Entre todos los paises destaca Rumania, que acumula
el 13,89% del total de poblacién extranjera. A continuacion se sitla Marruecos, que representa el 12,39%,
si bien el continente africano ocupa el tercer lugar. Le sigue Ecuador, que supone el 8,12%.

Asia Oceania
4,87% 0,05%
América Europa
33,88% 43,93%
Africa
17,27%

Continente Pais PObIaC.i(’“

extranjera
Europa Comunitaria Rumania 731.806
Reino Unido 352.957
Alemania 181.174
Italia 157.789
Bulgaria 153.973
Portugal 127.199
Francia 112.610
Resto de Europa Comunitaria 285.146
Europa No Comunitaria Ucrania 79.096
Rusia 44.669
Suiza 17.450
Noruega 17.116
Resto de Europa No Comunitaria 53.440
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Africa Marruecos 652.695
Argelia 51.922

Senegal 46.620

Nigeria 37.475

Resto de Africa 121.045

América Central Republica Dominicana 77.822
Cuba 50.759

Resto de América Central 43.649

América del Norte Estados Unidos de América 23.903
México 23.025

Canada 2.692

América del Sur Ecuador 427718
Colombia 284.581

Bolivia 242.496

Argentina 147.382

Perd 121.932

Brasil 116.548

Paraguay 67.403

Venezuela 58.317

Uruguay 50.544

Resto de América del Sur 46.119

Asia China 125.914
Pakistan 47.001

Resto de Asia 83.813

Oceania Australia 1.548
Resto de Oceania 857

No se incluyen apatridas, que son 557.

2.- Condiciones de residencia y socioeconémicas

La fuente utilizada en este apartado ha sido la Encuesta de Poblacién Activa (EPA), del Instituto Nacional de
Estadistica (INE), a cuarto trimestre del afio de estudio. Los datos se presentan en miles de personas.

La poblacién de 16 afios y mds en Espafia, seglin la Encuesta de Poblacién Activa, en el IV trimestre alcanza
la cifra de 38.356,5 miles de personas, de éstas el 12,36% son extranjeros. Representan el 15,89% de los
activos, el 14,54% de los ocupados, y la cifra sube de manera significativa en la situacién de los parados, que
alcanza el 24,30%.

Analizando la evolucién de las cifras de ocupacion, actividad, paro e inactividad en el cuarto trimestre de
2008 en relacién al mismo trimestre afio anterior se produce un ascenso del 11,27 % en actividad, que
refleja el incremento de poblacién parada extranjera, que sube un 91,17. Tanto ocupados como inactivos
descienden ligeramente.

Las tasas de actividad del ultimo trimestre del afio 2008 muestran un leve incremento respecto al mismo
periodo del afio anterior. Por su lado, la tasa de empleo desciende, hecho que se produce tanto para el
total nacional como para el colectivo de extranjeros. Concuerda con este dato el fuerte incremento que se
produce en la tasa de paro, si bien es mas acusada en el caso de los extranjeros.
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TASA (%)

Actividad
Empleo

Paro

TASA (%)

Actividad
Empleo

Paro

IV TRIMESTRE 2007

TOTAL NACIONAL

TOTAL EXTRANJEROS

Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
69,23 49,37 59,12 84,81 66,31 75,33
64,51 43,94 54,03 753 57,17 66,01
6,83 I 8,6 11,22 13,78 12,37

IV TRIMESTRE 2008
TOTAL NACIONAL TOTAL EXTRANJEROS

Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
69,21 51,38 60,13 85,46 69,1 77,31
60,24 43,6 51,77 66,76 54,95 60,87
12,96 15,14 13,91 21,89 20,48 21,26

La siguiente tabla muestra la distribucién de la poblacion en relacién con la actividad econémica por
comunidades auténomas, agrupadas seglin las zonas geogrificas definidas en el marco de la Politica Regional
y Cohesién de la Uniéon Europea para el periodo 2007-201 3.

ef(:l:::jc;::s Activos Ocupados
ZONA DE CONVERGENCIA
Andalucia 578,8 435 305, 1
Castilla-La Mancha 170 135,9 99,2
Extremadura 25 18,7 15
Galicia 93 75,9 66,5
ZONA DE PHASING OUT
Principado Asturias 38,3 30,3 25,5
Ceuta 3,9 1,7 0,7
Melilla 73 2 0,9
Region de Murcia 2157 178,2 137,4
ZONA DE PHASING IN
Canarias 273,4 200,8 141,7
Castilla y Ledn 127,6 105,7 78,9
Comunidad Valenciana 778 563,4 427,1
ZONA DE COMPETITIVIDAD
Aragén 130,3 109,6 89,3
llles Balears 198 151,8 118,3
Cantabria 30,2 22,3 19,6
Catalufia 964 743,7 593,2
Madrid 915,3 737,7 647,2
Navarra 55,2 44,7 35,6
Pais Vasco 99,8 78,1 61,7
La Rioja 38,2 30,2 23,7
TOTAL 4.742,1 3.665,9 2.886,5

Parados Inactivos
129,9 143,8
36,7 34,1
3,7 6,3
9,4 17,1
48 8
| 2,2
1,1 53
40,8 37,5
59,1 72,6
26,8 21,9
136,3 214,6
20,3 20,7
33,5 46,2
2,7 7,9
150,5 220,3
90,5 177,6
9,1 10,5
16,4 21,7
6,5 8
779,4 1.076,2
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» Extranjeros con certificado de registro o tarjeta de residencia en vigor

Se trata de una explotacion del Registro Central de Extranjeros, a partir de ficheros cedidos por la
Direccion General de la Policia y de la Guardia Civil, explotados por el Observatorio Permanente de la
Inmigracion, érgano colegiado adscrito al Ministerio de Trabajo e Inmigracién a través de la Secretaria de
Estado de Inmigracion y Emigracion.

Se ofrecen datos de stock, es decir, reflejan el nimero de extranjeros que tienen un certificado de registro
o una autorizacion de residencia o de estancia por estudios en vigor al final del trimestre.

Segun régimen de residencia

A 31 de diciembre de 2008 habia en Espaiia 4.473.499 extranjeros con certificado de registro o tarjeta de
residencia en vigor.

Durante el dltimo afio el crecimiento de este colectivo a nivel nacional fue del 12,43%. Las comunidades
auténomas que mayor subida han experimentado son Cantabria (26,57%), Castilla-La Mancha (19,92%),
Principado Asturias, Aragon y Navarra, con incrementos por encima del |7 por ciento.

El 52,33% de los extranjeros residentes se incluyen en el régimen general y el 47,67% restante en el
régimen comunitario, en el que se incluyen los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea, de
otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo (Islandia, Liechtenstein y Noruega)
y de la Confederacidon Suiza. Coinciden con el reparto nacional la Regién de Murcia y Catalufia, con
porcentajes elevados de extranjeros en el régimen general, del 72,97% y 67,23% respectivamente. Con
diferente proporcion, es decir, con mayoria de régimen comunitario destacan la Comunidad Valenciana y
Ceuta.

Atendiendo a la distribucién por sexo, el 53,90% son hombres y el 46,10% mujeres. La Regién de Murcia y
Aragén destacan con porcentajes mds altos de hombres, por encima del 57%, por sus cifras de mujeres
destacan Melilla y Principado de Asturias, con proporcion por encima del 49%.

Régimen General Régimen Comunitario % Variacion
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total interanual
ZONA DE CONVERGENCIA
Andalucia 127.372 99.076 226.947 166.702 157.656 324.824 9,45
Castilla-La Mancha 50.225 36.538 86.895 59.302 46.697 106.053 19,92
Extremadura 10.302 7.638 17.961 12.128 9.461 21.605 15,12
Galicia 19.118 18.806 38.033 24.973 22.540 47.585 13,63
ZONA DE PHASING OUT
Principado Asturias 8.487 9.008 17.530 10916 9.753 20.691 17,99
Ceuta 902 700 1.627 1.194 1.222 2418 12,21
Melilla 1.794 1.788 3.598 1.533 1.789 3.331 15,41
Region de Murcia 88.443 55.763 144.337 27.735 25.684 53.468 4,88
ZONA DE PHASING IN
Canarias 50.521 41.075 91.781 63.694 68.289 132.191 8,53
Castilla y Leon 38.206 33515 71.876 54.304 43.978 98.386 16,30
Comunidad Valenciana 129.553 101.963 231.862 178.397 167.112 345.753 11,64
ZONA DE COMPETITIVIDAD
Aragén 45.345 31.283 76.826 54.230 42.808 97.111 17,27
llles Balears 47.982 36.879 84.968 51.202 53414 104.739 13,64
Cantabria 9.422 9.134 18.576 8.111 7.015 15.137 26,57
Cataluia 367.789 286.336 655.327 167.333 I151.715 319416 13,27
Madrid 231.761 216.604 449.034 178.977 168.596 347.945 11,93
Navarra 20.484 16.350 36912 14.352 11.790 26.160 17,14
Pafs Vasco 29.071 25.399 54.637 23.736 18.191 41.998 15,21
La Rioja 13.879 9916 23.840 11.302 9.164 20.482 13,57
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Régimen General Régimen Comunitario % Variacion
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total interanual
TOTAL 1.295.466 1.041.365 2.341.052 1.112.250 1.017.887  2.132.447 12,43
No consta 4810 3.594 8.485 2.129 1.013 3.154

El total incluye 11.639 tarjetas de residencia que no constan en ninguna de las Comunidades Auténomas, de las cuales 8.485 pertenecen al régimen
general y 3.154 al comunitario

Segun motivo de expedicion

La mayor parte de los residentes no comunitarios, el 21,66%, tiene permiso permanente de residencia, el
20,45% tiene permiso para trabajar por cuenta ajena, el 0,29% para trabajar por cuenta propia y el 9,93%
tiene permiso de residencia no ligado a motivos laborales.

Los extranjeros con residencia permanente adquieren especial importancia en Murcia, Extremadura,
Cataluiia y Melilla, donde alcanzan porcentajes entre el 35% y el 30%. Los extranjeros con permiso de
trabajo por cuenta ajena tienen mayor peso en Pais Vasco, Murcia y Cantabria, entre el 28% y el 25%.

Trabajo por Trabajo por Residencia Residencia Régimen

cuenta ajena cuenta propia no lucrativa permanente Comunitario Total
ZONA DE CONVERGENCIA
Andalucia 90.987 1.691 37518 96.751 324.824 551.771
Castilla-La Mancha 38.026 619 16.231 32.019 106.053 192.948
Extremadura 3.488 92 2.038 12.343 21.605 39.566
Galicia 18.725 707 8.284 10317 47.585 85.618
ZONA DE PHASING OUT
Principado Asturias 8.097 187 4214 5.032 20.691 38.221
Ceuta 272 16 239 1.100 2418 4.045
Melilla 515 34 964 2.085 3.331 6.929
Region de Murcia 51.274 535 24.025 68.503 53.468 197.805
ZONA DE PHASING IN
Canarias 33.702 508 17.339 40.232 132.191 223.972
Castilla y Ledn 32313 716 17.185 21.662 98.386 170.262
Comunidad Valenciana 80.722 1.408 45.996 103.736 345.753 577.615
ZONA DE COMPETITIVIDAD
Aragdn 31312 58I 16.687 28.246 97.111 173.937
llles Balears 33.696 622 15.646 35.004 104.739 189.707
Cantabria 8.561 179 4.955 4.881 15.137 33.713
Catalufia 231.381 1.374 126.025 296.547 319416 974.743
Madrid 195.753 2.305 84.196 166.780 347.945 796.979
Navarra 14.472 475 6.624 15.341 26.160 63.072
Pais Vasco 27.080 806 10.241 16.510 41.998 96.635
La Rioja 6.996 145 5.269 11.430 20.482 44.322
TOTAL 4.473.499 914.954 13.018 444.032 969.048 2.132.447
No consta 7.582 18 356 529 3.154 11.639

Segun nacionalidad

Cuatro de cada diez extranjeros con permiso o tarjeta en vigor provienen del continente europeo, el
30,24% del americano, el 20,62% del africano y el 6,04% del asidtico.
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Resto América

Coﬂ"::ﬁ:ria de Africa Iberoamérica del Asia Oceania co';ll(s)ta Total
Europa Norte
ZONA DE CONVERGENCIA
Andalucia 284.189 17413 121.613 101.303 3.670 22.378 277 928 551.771
Castilla-La Mancha 96.998 5274  38.030 47.023 365 4.981 23 254 192.948
Extremadura 18.810 419 12.457 6.608 117 1.092 3 60 39.566
Galicia 31.990 1.354 9.232 38.880 917 2.967 82 196 85.618
ZONA DE PHASING OUT
Principado Asturias 15.070 1.151 3.451 16.692 317 1.430 24 86 38.221
Ceuta 387 10 3.331 123 7 175 0 12 4.045
Melilla 1.039 4 5.573 163 24 11 | 14 6.929
Regién de Murcia 46.691 6.251 72.696 67.694 194 4.049 22 208 197.805
ZONA DE PHASING IN
Canarias 105.711 2451 28.195 70.388 630 16.028 49 520 223.972
Castilla y Leén 87.122 2476  26.439 47911 535 5.455 33 291 170.262
Comunidad Valenciana 309.317 21.872 88.037 132.142 1.580 23.682 326 659 577.615
ZONA DE COMPETITIVIDAD
Aragén 89.010 3428  37.105 37.267 378 6.445 29 275 173.937
llles Balears 91.533 2.758  35.595 50.547 727 8.206 123 218 189.707
Cantabria 10.942 3.389 2.669 15.396 225 1.043 16 33 33.713
Catalufia 248998  30.002 290.469 296.818 3.678 102.800 375 1.603  974.743
Madrid 281.782 19.180 103.688 326.828 6.068 57.210 363 1.860 796.979
Navarra 21.719 2.092 12.904 25.073 192 1.011 12 69 63.072
Pais Vasco 32.027 2.205 17.410 38.131 564 6.001 72 225 96.635
La Rioja 18.007 741 10.783 10.341 37 4.360 3 50 44.322
TOTAL 1.794.229 122.840 922.635 1.333.886 20.272 270.210 1.839 7.588 4.473.499
No consta 2.887 370 2.958 4.558 47 786 6 27 11.639

Seglin la nacionalidad, en Espafia los colectivos mayoritarios son el rumano y el marroqui, con un peso del
16% cada uno, a continuacién se sitian Ecuador, Colombia y Reino Unido, con porcentajes del 9% al 5%.
También es significativa la presencia de bdlgaros e italianos, con proporciones del 3%.

Rumania
Resto de paises 718.844
1.837.609
Marruecos
717.416
Italia Ecuador
139.132 Colombia 421527

Bulgaria Reino 274.832
144.401 Unido )
219.738
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3.- Afiliacion a la Seguridad Social

Este apartado ha sido elaborado con los datos facilitados por el servicio de Afiliacion y Proteccion social de
la Subdireccion General de Estadisticas Sociales y Laborales del Ministerio de Trabajo e Inmigracion,
tomados a diciembre 2008.

El colectivo de afiliados extranjeros ha descendido en 98.883 personas en valor absoluto y el 4,99% en
valor relativo, respecto al afio anterior. Estos datos estan en concordancia con la situaciéon de recesion
econémica que estd viviendo Espafia en estos momentos, que también desciende un 4,64% en su cifra total
de afiliacién.

En el reparto por sexo siguen predominando los hombres, que suponen el 57,81% del total de afiliados
extranjeros, si bien han descendido respecto al afio anterior un 9,54%. La situacion de las mujeres
extranjeras mejora, ya que suben un moderado 2%, lo que les hace aumentar su presencia en el colectivo, y
pasan a tener un peso en la afiliacion del 42,19% frente al 39,29% del afio anterior.

Total nacional de trabajadores afiliados:

18.305.613
Trabajadores 5 Y
4 % variacion
Sexo extranjeros en .
interanual
alta laboral

Extranjeros Hombre 1.088.065 -9,54

10.28% Mujer 794.148 2,03

Total 1.882.223 -4,99

» Régimen de cotizacion, sexo y subgrupos de nacionalidad

Como en afios anteriores continta el predominio del Régimen General de la Seguridad Social, al que estdn
afiliados el 68,17% de los extranjeros, si bien desciende su peso en relacién con el afio anterior. Con cifras
parecidas aparecen el Régimen Especial de Auténomos y el Agrario, del 11,77% y 10,77%, respectivamente.

Como se puede observar claramente en el grifico siguiente, la presencia de hombres es superior en todos
los regimenes, con la tnica excepcion del Especial de Empleados del Hogar, en que las mujeres alcanzan una
proporcion del 90,05%.

762.959
520.180
Hombre
Mujer
154.631 149.370 153.402
ﬂ66-978 53.252 16.936
’ ' 3.515 323 654 |3
— sm— = ’ — A — —i /
Régimen R.E. R. E. Agrario R.E. del Mar R.E. Mineria R. E.
General Auténomos del Carb6n Empleados

del Hogar

Dos de cada tres afiliados extranjeros son de procedencia diferente a la Unién Europea. La distribucién
por regimenes da cifras diferentes en ambos subgrupos de nacionalidad.
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Son similares en el General y Especial Agrario, lo contrario sucede en el Especial de Auténomos, donde los
extranjeros comunitarios alcanzan el 20,75% sobre el total de los afiliados pertenecientes a la UE frente al
7,23% que alcanzan los no comunitarios sobre el total de afiliados no pertenecientes a la UE y en de
Empleados del Hogar, donde son los no comunitarios los que tienen mayor presencia dentro de su
subgrupo de nacionalidad.

Régimen R. E. R. E. R. E. del R. E. Mineria R. E. Empleados
General Autonomos Agrario Mar del Carbon de Hogar
Union Europea 415.200 131.319 64.281 952 637 20.612
No Union Europea 867.943 90.290 138.341 2.886 30 149.732
Total 1.283.143 221.609 202.622 3.838 667 170.344

> Régimen General. Distribucion segun secciones de actividad econémica

El reparto por secciones de actividad econdémica de los trabajadores extranjeros afiliados al Régimen
General muestra el predominio de hosteleria, que supone el 19% y crece ligeramente respecto al afio 2007.
A continuacién se sitlla comercio y reparacién de vehiculos, que se mantiene en su cifra del afio anterior y
alcanza el 17,14%. Construccién destaca por su importante descenso del 38,82% respecto a 2007, si bien es
la tercera seccion de actividad mas numerosa, dando empleo al 16,73% de los trabajadores extranjeros.

. " N s
Seccién de Actividad Econémica Trabajadores extranjeros % variacién

en alta laboral interanual
Agricultura, ganaderfa y silvicultura 15.733 4,28
Pesca 145 13,28
Industrias extractivas 2.030 -21,74
Industrias manufactureras 138.851 -11,95
Produccién y distribucion energia 1.040 1,36
Construccién 214.696 -38,82
Comercio y reparacion vehiculos 219.872 0,02
Hosteleria 243.627 1,50
Transporte y almacenamiento 73.769 -5,49
Intermediacién financiera 8.034 3,53
Actividades Inmobiliarias y servicios a Empresas 204.027 -8,38
Administracion publica 13.693 12,76
Educacién 30.846 9,94
Actividades Sanitarias y Servicios Sociales 56.531 18,48
Otras actividades Sociales y personales 56.076 4,72
Personal doméstico 3.516 13,13
Organismos extraterritoriales 657 10,98
Total 1.283.143 -10,95
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II- DEMANDANTES DE EMPLEO
|.-Demandantes de empleo

La informacién contenida en este capitulo procede del Servicio Piblico de Empleo Estatal tomada a 3lde
diciembre de 2008 y al ultimo dia de cada mes objeto de estudio.

Una demanda de empleo es una solicitud de empleo por cuenta ajena realizada por un trabajador ante una
unidad de gestion del organismo que posee las competencias, con el fin de insertarse o reinsertarse en una
actividad laboral, o si ya posee un trabajo, para conseguir otro o cambiar a uno mejor. No todas las
inscripciones se consideran demandas de empleo. Si el trabajador especifica que sélo estd interesado en
participar en un servicio concreto, no figura como demandante de empleo, aunque si como inscrito.
También hay que resaltar que la condiciéon de demandante de empleo no es equivalente a la de demandante
en paro.

Para el cdlculo del paro registrado se parte del total de los demandantes de empleo y se excluyen a los
colectivos relacionados en la O. M. de || de marzo de 1985 (B. O. E. 14/03/1985).

El nimero de demandantes de empleo extranjeros inscritos en las oficinas de empleo a 3| de diciembre de
2008, asciende a 544.462 personas, que supone el 12,85% sobre la demanda total nacional. Esta proporcién
de los demandantes extranjeros ha aumentado respecto al afio 2007 en 2,89 puntos porcentuales.

La distribucion de los demandantes extranjeros en parados y no parados, muestra el predominio de los
primeros. Dichas cifras son muy parecidas a las obtenidas en el reparto total nacional, donde el 73,86% son
demandantes parados.

Total extranjeros demandantes de empleo: 544.462

Parados
75,48% No Agrupacion pais de Parados No
Parados nacionalidad Parados
24,52% Union Europea, exc. 119.879 29.823
Espaiia ’ '
No Unién Europea 291.081 103.679
Total 410.960 133.502

En el reparto de los demandantes en parados y no parados, dentro de cada subgrupo de nacionalidad,
atendiendo a su pertenencia o no a la Unién Europea, vemos que el peso de los parados comunitarios es
superior al de los parados no comunitarios, que son del 80,08% y 73,74%, respectivamente.

> Evolucioén anual de parados y no parados
La evolucion a lo largo de los ultimos cuatro afios ha sido de constante crecimiento, tendencia en

concordancia con la total nacional, si bien el incremento del colectivo es més elevado que el recogido en la
cifra total nacional.

500.000
410.960
400.000 -
300.000 4
211.966

200.000 153.482 170.145 133.502

— il 94.902 -
100.000 - 59.919 i
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La variacién interanual de los demandantes extranjeros es mds elevada para los parados, pues aumenta en
términos absolutos en 198.994 personas y en términos relativos un 93,88%; por otro lado, los no parados
aumentan un 40,67% respecto a 2007. Otro dato significativo es el incremento de los dltimos cuatro afios,
que en el caso de los parados alcanza el 167,76% y un 239,06% los no parados.

» Localizacion geografica

La tabla de datos que se presenta a continuacién incluye la distribucién en valores absolutos y relativos de
los demandantes extranjeros por provincias agrupadas seguln las zonas geogrificas definidas en el marco de
la Politica Regional y de Cohesiéon de la Unién Europea para el periodo 2007-201 3.

Como el afio anterior, las provincias que mayores cifras de demandantes extranjeros presentan son Madrid,
Barcelona, llles Balears y Alicante, con cifras de demanda por encima de 30.000 y con un peso sobre el total
nacional de extranjeros entre el 16,51% y el 5,51%.

Demandantes de empleo segin provincias por objetivos regionales europeos

Provincia N° de % sobr.'e total Provincia N° de % sobl:'e total
demandantes nacional demandantes nacional
ZONA DE CONVERGENCIA
Almeria 15.126 2,78% Albacete 4.024 0,74%
Cadiz 4.905 0,90% Ciudad Real 4.924 0,90%
Cérdoba 2.527 0,46% Cuenca 2.785 0,51%
Granada 7.233 1,33% Guadalajara 3.767 0,69%
Huelva 4.839 0,89% Toledo 8.898 1,63%
Jaén 1.778 0,33% A Coruiia 4.128 0,76%
Malaga 19.856 3,65% Lugo 1.595 0,29%
Sevilla 7719 1,42% Ourense 1.758 0,32%
Badajoz 2.167 0,40% Pontevedra 4.675 0,86%
Ciéceres 2.271 0,42%
ZONA DE PHASING OUT
Ceuta 958 0,18% Asturias 4.996 0,92%
Melilla 1.854 0,34% Murcia 26.390 4,85%
ZONA DE PHASING IN
Avila 1.757 0,32% Segovia 2.130 0,39%
Burgos 3.591 0,66% Soria 1.156 0,21%
Ledn 3.350 0,62% Valladolid 3.466 0,64%
Palencia 864 0,16% Zamora 865 0,16%
Salamanca 2.047 0,38% Alicante/Alacant 30.002 551%
Las Palmas 14.682 2,70% Castellédn/Castelld 12.597 2,31%
Santa Cruz de Tenerife 9.909 1,82% Valencia 27.058 4,97 %
ZONA DE COMPETITIVIDAD

Huesca 3.556 0,65% Barcelona 74218 13,63%
Teruel 2.293 0,42% Girona 18.429 3,38%
Zaragoza 15.983 2,94% Lleida 8222 1,51%
Alava 3.011 0,55% Tarragona 17.241 3,17%
Guiptzcoa 3.809 0,70% Madrid 89.906 16,51%
Vizcaya 5.964 1,10% Navarra 8.920 1,64%
llles Balears 30.338 5,57% Cantabria 4.656 0,86%
La Rioja 5.269 0,97%
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La tasa de extranjerfa, que pone en relacién la demanda del colectivo con la demanda total, muestra el valor
de 12,85% a nivel nacional.

Las tasas de extranjeria mds elevadas se registran en las provincias del noreste peninsular. Alcanza su valor
mas alto en Lleida, del 32,90, a continuacién se sitllan Girona, Tarragona, Castellén e llles Balears, con
valores por encima del 25%.

Las tasas mas bajas se encuentran en las provincias del sur peninsular. El valor minimo se obtiene en
Badajoz, el 2,1 1%, le siguen Cérdoba, Cadiz, Jaén y Sevilla, con cifras por debajo del 3%.

Tasa Macional: 12,85%

. Tazainferior ala nacional

Tasa supetior a la nacional

En el diagrama de barras que aparece a continuacién se puede observar la tasa de demandantes extranjeros
por provincias. La mayor parte quedan a la izquierda, se trata de las provincias con tasa inferior a la
nacional. A la derecha se encuentran las veintitrés provincias cuya tasa es superior a la nacional.
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Posicionamiento de las tasas provinciales de demandantes de empleo

Ceuta D56 |

1 Melilla®,28%

Zamora606% |
Vizcaya8,23% |
Valladolid848% [ |
Valencia 2,47% (]

[ Toledo 14,70%

] Zaragoza 23,08%

] Teruel 22,54%

] Tarragona 26,56%

Sevilla2,83%!

] Soria 2162%

] Segovia 23,97%

Cantabria 10,48% [ |

Santa Cruz de Tenerife

953%

Salamanca 6,80% |
Pontevedra505% |
Las Palmas 1142% ]
Palencia6,75% |
Asturias 56060 |
Ourense 6,106 |

[ 1 Navarral8,7%%

1 Murcia 22,00%

Mélaga 10,46% ]
[ 1 Madrid20,48%
Lugo 6,78% |
] LaRioja 24,7%
]
Ledn8B% | Lleida 32,90%
Jaén 2500
1 Huesca 24,90%
Huelva646% |
Guiplizcoa9,40% [ |
] Guadalajara 21,82%
Granada 6,00% |
] Girona 30,96%

[ 1 Cuencal7,64%

A Coruia 4,34%

Cérdoba 2,20%!
Ciudad Real 0,07% [ |

] Castellén 26,55%

Cédiz2,46%!

Céceres 4,17%|

1 Burgos 4,68%

[ 1 Barcelona1893%

I lles Balears 25,7%

Badajoz2,11% |

Avila2,22% ]

1 Almeria2114%

Albacete 0,06% [ |

[ Alicante 16,35%

1 Alava 15,18%

Tasa nacional de los demandantes
extranjeros= 12,85%
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2.- Demandantes parados

A 31 de diciembre de 2008 el nimero de parados extranjeros asciende a 410.960, cifra que supone el
13,13% sobre el total nacional de parados.

Total parados: 3.128.963

Agrupacion Pais de Extranjeros Variacion

nacionalidad parados  07-08 (%)

Extranjeros Unién Europea, exc. Espafia 119.879 104,40
Ff‘;j‘;"/s No Unién Europea 291,08 89,86
Total 410.960 93,88

> Evolucién de los parados®

En este apartado relativo a la evolucién de los extranjeros parados se puede observar de forma muy grafica
cudl ha sido la tendencia de dicho colectivo en los cuatro afios inmediatamente anteriores, asi como el
proceso seguido a lo largo de todo el afio objeto de estudio. En el primer caso la linea cambia de
trayectoria a partir de 2007, con un ascenso notable en los extranjeros parados procedentes de la Union
Europea y también en los procedentes de paises no pertenecientes a la Unién Europea.

Por otra parte a lo largo del afio 2008, los meses de marzo y diciembre son los de menor y mayor nimero
de inscritos, respectivamente. La linea de tendencia del grifico que estd coloreada en grises muestra
claramente la trayectoria de este colectivo. Durante el afio 2008 el incremento que se ha producido ha sido
del 70,78%.

Evolucion anual (2005-2008) Evolucion mensual 2008
350.000
291.08I
300.000 - 450000 410.960
250.000 - 400.000 -
350.000 -
200.000 -
119.879 300.000 1
150.000 - . 250,000 -
100.0007 200.000 1 240.110
50.000 - 150.000 -
0 : : . 100.000 -
2005 2006 2007 2008 50.000 -
U . E E ~ 0 L) L) L) L) L) L) T T L L L
N T
Nrcl)ltlj’lniglr:'c&terzpee);cep © Fspana Ene Feb Mar Abri May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Los siguientes grificos recogen de forma detallada las variaciones sufridas por el colectivo de extranjeros,
por un lado, respecto al mismo mes del afio anterior, donde se observa una tendencia variable y por el
otro, en relacion al mes inmediatamente anterior. El mes de marzo es el tnico en el que se ha producido
un descenso con respecto al mes anterior, este descenso ha sido del 1,27%, sin embargo, durante los
meses de octubre y noviembre se ha producido un fuerte incremento.

% Por razones metodolégicas-cambios en la determinacién del concepto de parado- no pueden ofrecerse estos datos relativos al
afio 2004
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Variacion anual (mismo mes afio anterior)

Variacion mensual (mes anterior)

Ene

Feb

Mar 1
Abri
May

Jun
Jul

38,44
53,85
47,82
59,65

67,34
74,21

68,59

67,08
75,21

85,62

-7,07

Ene

13,52

Feb
Mar
Abri

May

2,48
1,12
4,01
2,96
519

7,37

6,63

91,39
93,88

8,25

12,92
12,49

» Parados segun sexo

El andlisis por sexo nos muestra una diferencia apreciable entre hombres y mujeres, siendo
mayoritariamente hombres en ambas agrupaciones de pais de nacionalidad, y experimentando un mayor
incremento con respecto al afio anterior.

Hombres
66,07%

» Parados segun sexo y tramos de edad

Mujeres
33,93%

Agrupacion pais de

nacionalidad Hombre
Unién Europea 74.244
No UE 197.277
Total 271.521
Variacion 07-08 (%) 104,40%

Mujer

45.635
93.804
139.439
89,86%

Total

119.879
291.081
410.960

93,88%

En todos los tramos de edad de los parados extranjeros la cifra de los hombres supera a la de las mujeres.

Por otro lado, el 39,18% de los extranjeros parados tienen una edad comprendida entre los 25 y los 34
afios, el 31,70% pertenece al tramo de edad de 35 a 44 afios y, Gnicamente el 4,50% tiene una edad de 55

afios o mas.
130.276 Tramos de edad Hombre Mujer
16 a 24 afios 24.364 14.214
38.578 62.544 25 a 34 aiios 104.441 56611
18.510 35 a 44 afios 88.787 41.489
| I '1 45 a 54 afios 42.149 20.395
T T T T : - Mayor o igual a 55 afios 11.780 6.730
16 a 24 afios  25a 34 afios 35 a 44 afios 45 a 54 afios Mayor o igual
a 55 afios Total 271.521 139.439
24
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Parados segin sexo y nivel formativo

Soélo un 2,25% de los extranjeros parados posee una titulacién universitaria media o superior. El 2,22% ha
cursado estudios de Formaciéon Profesional de Primer o Segundo grado. El 8,51% terminé Bachillerato; el
22,91% acabd la Ensefianza Secundaria Obligatoria con titulacion mientras que el 34,83% curs6é ESO sin
titulacion. El 21,59% de los parados extranjeros no acreditan ningiin nivel de estudios.

Sin estudios [ 88.739 Nivel formativo Hombres Mujeres
Estudios primarios [ 31.650 Sin estudios 60.044 28.335
ESO sin titulacién 143.153 Estudios primarios 20.296 11.354
ESO con titulacién -: 94.163 ESO sin titulaciéon 100.810 42.343
T ESO con titulacion 62.221 31.942
Bachill ival ] 34.971

achileratoy equivalentes Bachillerato y equivalentes 18740 16231
Grado medio FP R8I Grado Medio de F. P. 3.483 2.368
Grado superior FP || 3.278 Grado Superior de F. P. 1.739 1.539
Universitarios primer ciclo 1 2.911 Universitarios primer ciclo 1.200 1.711
Universitarios segundo ciclo TBe326 Universitarios segundo ciclo 2.847 3.479
o . . 1 Otras Titulaciones 128 99

tras titulaciones | 227 N
) 1= Indeterminado 13 38
Indeterminado Total 271.521  139.439

> Parados seguin continente: sexo, edad y nivel formativo

Seglin apreciamos en los cuadros siguientes, los extranjeros parados proceden mayoritariamente de
América, con un 34,86%, seguido de los extranjeros procedentes de Europa con un 32,85% y por aquéllos
de origen africano, con un 29,51%.

En cuanto a nivel de estudios, observamos que el 56,95% de los parados extranjeros procedentes de
Europa tienen un nivel de estudios de ESO con o sin titulacién, el 58,31% de los americanos y el 57,63% de
los africanos aportan esa misma titulacion. No presentan acreditacion de estudios el 18,27% de las personas
extranjeras procedentes de Europa, el 17,84% de aquéllos que proceden de América, y en mayor medida,
en un 29,50%, los extranjeros procedentes de Africa.

En cuanto a los parados extranjeros que acreditan un nivel de estudios universitarios de primer o segundo
ciclo, tenemos los siguientes porcentajes, el 4,08% de los extranjeros procedentes de Europa, el 1,95% de
los que proceden de América, el 0,56% de los que proceden de Africa, el 1,91% de los que proceden de
Asia y, por ultimo, el 7,29% de los procedentes de Oceania.

Como podemos apreciar, en general, el nivel de estudios no es muy elevado, esto puede ser consecuencia
en ocasiones de las dificultades de convalidacién de sus estudios.

Sexo Europa América Africa Asia Oceania
Hombre 82.967 82.215 97.176 8.789 216
Mujer 52.033 61.058 24.100 2.055 72
Total (¥) 135.000 143.273 121.276 10.844 288
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Tramos de edad Europa América Africa Asia Oceania
16 a 24 afios 13.098 13.085 11.720 648 19
25 a 34 afios 51.025 56.709 49.033 4.108 114
35 a 44 afios 39.192 45.782 41.394 3.696 102
45 a 54 afios 23.132 21.708 15.706 1.898 38
Mayor o igual a 55 afios 8.553 5.989 3.423 494 15
Total (*) 135.000 143.273 121.276 10.844 288

Nivel formativo Europa América Africa Asia Oceania
Sin estudios 24.677 25.555 35.776 2.269 63
Estudios primarios 10.013 11.621 9.085 906 13
ESO sin titulacion 42.751 45.532 49.995 4.671 102
ESO con titulacién 34.137 38.020 19.899 1.972 64
Bachillerato y equivalente 13.674 16.203 4.390 652 22
Grado medio FP 2.443 2.287 1.007 108 |
Grado superior FP 1.673 I.166 383 51 2
Universitarios primer ciclo 1.642 989 216 50 7
Universitarios segundo 3.866 1.808 470 158 14
Otras titulaciones 1 74 37 5
Indeterminado 13 18 18 2
Total (*) 135.000 143.273 121.276 10.844 288

(*) En los tres cuadros anteriores no se incluyen apétridas y Antartida, que son 270 y 9 parados, respectivamente.
» Parados segun pais de nacionalidad

El 21,54% del total de los extranjeros parados proceden de Marruecos, los cuales han tenido un
incremento del 87,76% en el Gltimo afio.

Durante el afio 2008 se ha producido un incremento generalizado en los extranjeros parados de todas las
nacionalidades, principalmente en aquellos de nacionalidad de rumana, los cuales presentan un aumento de
179,27%, seguidos por los extranjeros de nacionalidad china, con un incremento del 148,72% y los que
proceden de la Republica de Moldavia, con un aumento del 146,83%.

Pais Demandantes %sol?re ) Variacién Pais Demandantes %sol')re . Variacién

parados extranjeros interanual (%) parados extranjeros interanual (%)
Marruecos 88.516 21,54 87,76 Gambia 2.479 0,60 94,28
Ecuador 49.721 12,10 103,72 Mali 2.351 0,57 91,76
Rumania 43.968 10,70 179,27 Ghana 2226 0,54 133,82
Colombia 30.221 7,35 74,52 Mauritania 1.982 0,48 56,56
Portugal 15.713 3,82 113,32 Lituania 1.959 0,48 103,64
Italia 14.189 3,45 70,36 Paraguay 1.603 0,39 122,64
Peru 11.976 2,91 116,21 Holanda 1.580 0,38 4495
Bulgaria 10.849 2,64 110,46 Guinea 1.555 0,38 102,47
Argentina 10.011 2,44 54,68 Bélgica 1.363 0,33 34,82
Bolivia 8.529 2,08 125,28 China 1.358 0,33 148,72
Ucrania 8.387 2,04 101,13 Moldavia, Rep. 1.286 0,31 146,83
Polonia 7518 1,83 125,97 India 1.039 0,25 117,82
Dominicana, Rep. 7.360 1,79 98,44 Méjico 928 0,23 49,92
Argelia 7217 1,76 82,06 Guinea Ecuatorial 926 0,23 79,11
Alemania 6.031 1,47 38,36 Filipinas 909 0,22 83,64
Reino Unido 5.985 1,46 41,52 Checa, Rep. 884 0,22 90,52
Francia 5.890 1,43 44,50 Armenia 855 0,21 108,03
Cuba 5.363 1,30 65,88 Guinea Bissau 803 0,20 108,57
Senegal 5.292 1,29 98,72 Eslovaquia 780 0,19 100,51
Brasil 5.028 1,22 74,70 Suecia 600 0,15 44,93
Pakistén 4.805 1,17 117,72 Honduras 564 0,14 135,00
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Pais Demandantes %sol_)re ) Variacién Pais Demandantes %sol_)re ' Variacién
parados extranjeros interanual (%) parados extranjeros interanual (%)
Nigeria 4.035 0,98 133,10 Georgia 561 0,14 118,29
Venezuela 3.770 0,92 64,41 Camerun 550 0,13 138,10
Uruguay 3.714 0,90 65,88 Hungria 539 0,13 83,33
Rusia, Federacion 3.384 0,82 69,03 Resto de paises 10.812 2,63 64,29
Chile 2.996 0,73 97,36 Total 410.960 100,00 93,88

Parados extranjeros segin pais de procedencia Espafia. Diciembre 2008

En el siguiente mapamundi podemos observar de forma muy gréfica la distribucién del nimero de parados
extranjeros por pais de procedencia.
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» Parados por sectores econémicos

Las gréficas y la tabla realizadas en funcion de las actividades econémicas reflejan claramente cual es la
situacion y la evolucion de los parados extranjeros en funciéon de esta variable.

Como es habitual afio tras afio, es el sector de los Servicios el que concentra el mayor nimero de
extranjeros parados con 199.215 personas, seguido por el sector de la Construccién con 124.875 personas,
Industria con 35.905 personas y Agricultura y pesca con 18.885 personas.

Sin actividad Agricul:ura
8.74% 4,60%
. Construccién
Servicios 30,39%
48,48%
Industria
781%

En todos los sectores se ha incrementado de forma considerable el nimero de extranjeros parados,
especialmente este Ultimo afio, principalmente en el sector de la Construccién, con un incremento del
135,37%, seguido del sector de la Industria y de la Agricultura.

Evolucién anual (2005-2008)

90.000 199275 225.000 . L.
80.000 + ““131 200.000 Sector % Variaciones
70.000 + + 175.000 2005-2008 2007-2008
60.000 + 124.8750 |50.000 .
50.000 1 1 135,000 Agricultura 101,29 101,14
40.000 + 35.905L 100.000 Industria 187,64 116,71
30.000 + 32.080+ 75.000 Construccién 380,47 135,37
20.000 + 18.885 1 50.000 .
10.000 4+ e e, 1 S Servicios 133,80 72,34

0 t t t 0 Sin actividad 65,07 87,73

2005 2006 2007 2008
o= Agricultura Industria Sin actividad Total 167,76 93,88

Construccién Servicios

» Experiencia laboral
Los parados extranjeros que han trabajado previamente a encontrarse en esta situaciéon han sido 375.055

durante el afio 2008, los cuales suponen un 91,26% , tal como se puede observar en la grifica siguiente,
mientras que el 8,74% son extranjeros demandantes de primer empleo.

Agrupacion pais Sin empleo Con empleo

Con Si | de nacionalidad anterior anterior Total
empleo in empieo .z
anterior anterior Unién Europea 12.610 107.269 119.879
91,26% 8,74% NoUE 23.295 267.786  291.081
Total 35.905 375.055 410.960
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> Antigiiedad de la demanda de empleo

El tiempo de permanencia de los extranjeros en desempleo no es elevado: el 20,37% tiene una antigliedad
en la demanda menor o igual a un mes y el 38,64% de uno a tres meses, mientras que el 4,72% de los
extranjeros parados permanecen en desempleo entre |3 y 24 meses y sélo el 1,43% permanece mas de 24
meses.

Los parados mds numerosos en todos los grupos de edad son aquellos con una antigiliedad en desempleo
comprendida entre uno y tres meses.

Tramos de antigiiedad UE No UE
158.817 i

85.406 . Menor o igual | mes 23.281 60.457
] De | a 3 meses 44,543 114.274
19417 5.869 De 4 a 6 meses 24.745 60.661
De 7 a 12 meses 17.994 39.719
'menoro'DeIa3'De4a6'De7aI2' Del3a' mas de De 13 a 24 meses 6.537 12.880
igual | meses meses meses 24 meses 24 meses Mas de 24 meses 2.779 3.090
mes Total 119.879 291.081

Variacion interanual de los parados por antigiiedad de la demanda

Menor o igual Del a3 De4aéb De7al2 De 13 a 24 Mas de 24
al mes meses meses meses meses meses
(%) Variacion 07-08 52,76% 94,88% 120,64% 156,17% 100,30% 24,26%

La tabla anterior nos muestra que el incremento de parados extranjeros con respecto al afio
inmediatamente anterior teniendo en cuenta el tiempo de permanencia en desempleo, es superior en
aquellas personas que han estado inscritos de 7 a 12 meses.

Comparacion porcentual de extranjeros y el total nacional por tramos de antigiiedad en la demanda

En relacion a la comparacion de la permanencia en desempleo de los extranjeros y el total de parados por
tramos de antigliedad, comprobamos que los parados extranjeros permanecen menor tiempo en
desempleo hasta los 6 meses ya que los valores porcentuales que presenta el colectivo son superiores, por
el contrario a partir de los 6 meses estos valores porcentuales son superiores para el total de los parados,
el 1,43% de los extranjeros parados permanecen mas de 24 meses en desempleo, mientras que el 12,10%
del total de las personas paradas permanecen paradas durante ese mismo periodo.

Menor o igual Del a3 De4d4ab De7al2 De 13 a 24 Mas de 24
a |l mes meses meses meses meses meses
Extranjeros parados 20,38% 38,65% 20,78% 14,04% 4,72% 1,43%
Total nacional 14,93% 27,20% 18,24% 16,20% 11,32% 12,10%

» Ocupabilidad

La ocupabilidad es la probabilidad de que un parado consiga encontrar un empleo. Esta variable se mide en
funcién de cuatro variables: antigliedad en el paro, ambito geogrifico de bisqueda de empleo, niimero de
ocupaciones demandadas y tipo de prestacion percibida.

El 2,72% de las personas extranjeras paradas presentan en base a las variables anteriores una ocupabilidad
muy baja y el 24,76% una ocupabilidad alta. Por el contrario, el 28,95% y el 43,58% presentan unas
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posibilidades de encontrar empleo baja y media, respectivamente. Esta distribucién de porcentajes
correspondiente al total de los parados a nivel nacional es la siguiente: 12,59% muy baja, 27,90% baja,
38,38% media y 21,13% alta.

Muy Baja

o Baja
z:,“;:% il 2&9]5% Agrupacion Pais - Muy g .. Media  Alta Total
de nacionalidad Baja
Union Europea 4537 40876 50.602 23.864 119.879
No UE 6.630 78.104 128477 77.870 291.08I
Media Total 11.167 118.980 179.079 101.734 410.960

43,58%

3.- Beneficiarios de prestaciones por desempleo

Este informe de Mercado de Trabajo del colectivo de extranjeros incorpora como novedad el apartado
referente a los beneficiarios de prestaciones por desempleo. Esta informacién procede de la base de datos
de la Subdireccién General de Prestaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Por beneficiario de prestaciones debe entenderse aquel demandante de empleo que esta protegido por
cualquier tipo de prestacion por desempleo ya sea de nivel contributivo, asistencial, renta activa de
insercion o subsidio para trabajadores eventuales agrarios en Extremadura y Andalucia. Agrupa los datos de
los beneficiarios que tienen concedida la prestacién y estin en alta en el Ultimo dia del mes de referencia,
no incluyéndose aquellas solicitudes que se encuentran en tramite.

En la grifica siguiente se observa que el 13,45% de los beneficiarios de prestaciones son extranjeros, a
diciembre de 2008. Son 311.953 los extranjeros que perciben algiin tipo de prestacion econémica a
consecuencia de su situacion de desempleo, de los cuales el 28,71% proceden de paises de la Union
Europea y el 71,29% proceden de paises no pertenecientes a la Unién Europea.

El incremento del nimero de perceptores de prestacion en el ultimo afio es muy elevado sobre todo para
los trabajadores extranjeros desempleados procedentes de la Unién Europea. Este incremento del nimero
de beneficiarios es consecuencia de la crisis actual sufrida en todo el pais, que ha provocado la destruccién
de empleo del Ultimo afio y la politica del gobierno de proteccion social para paliar los efectos del
desempleo.

Total Beneficiarios de prestaciones: 2.318.941

Agrupacion pais Beneficiarios Variacién
de nacionalidad prestaciones 07/08
Unién Europea 89.548 129,16%
No UE 222.405 95,79%
Extranjeros Total 311.953 104,33%

13,45%

> Beneficiarios prestaciones por desempleo segin prestacion econémica

El 78,78% de los beneficiarios de prestaciones extranjeros perciben una prestacién contributiva por
desempleo, el 19,12% percibe algiin tipo de subsidio asistencial, el 1,28% son perceptores de Renta Activa
de Insercion y el 0,78% son beneficiarios del subsidio especial Agrario REASS, esta dltima prestaciéon es
exclusiva de las Comunidades Auténomas de Andalucia y Extremadura.
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CO;;";Z“I’/ﬁva Tipo de Agrupacion pais
» 197 prestacién nacionalidad
econémica UE No UE
Contributiva 71.314 174.457
Subsidio Subsidio 16.780 42.855
19,12% i
Bentaf\ctlva de | 307 2675
Subsidio . insercién
REASS * Renta Renta Activa Renta Agraria 22 103
Agraria - deinsercion Subsidio REASS * 125 2.315
0,78% o 1.28% upsidio o
0,04% »£07% " ) - . o
’ (*) Renta Agraria y REASS son subsidios exclusivos de las provincias

pertenecientes a Andalucia y Extremadura
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lll.- CONTRATACION
|.- Caracteristicas especificas

Los datos de contratacion proceden de los registros de las Oficinas del Sistema Nacional de Empleo,
segin datos extraidos de la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo Estatal, tomando los
acumulados de | de enero a 31 de diciembre de 2008.

El total del nimero de contratos de extranjeros registrados durante el afio 2008 asciende a 3.631.768 y
representan el 21,87% sobre el total nacional de la contratacion registrada en las Oficinas del Sistema
Nacional de Empleo.

El nimero de personas extranjeras contratadas es de 1.618.834, que es el 21,78% del total de personas
contratadas en Espafia.

Agrupacion pais Contratos Variacion

16.606.423 nacionalidad extranjeros 07/08 (%)
Union Europea 994.783 -4,63
No UE 2.636.985 -9,51
7.432.678 Total 3.631.768 -8,23

Contratacion general

Contratos extranjeros
N° de

contratos Personas

contratadas

La tabla anterior nos muestra una disminucién en la contratacién del colectivo en el ultimo afio del
8,23%, la mayor disminucion se produce en aquellos contratos realizados a personas no pertenecientes
a la Union Europea.

> Evolucién de los contratos

En relacién a la situacién de la contratacién en los ultimos cinco afios, se observa un claro ascenso hasta
el afio 2007, a partir de ahi se produce un descenso apreciable, de un 4,64% en los contratos a personas
procedentes de la Unién Europea y de un 9,51% en los contratos realizados a personas procedentes de
paises no pertenecientes a la Unién Europea.

Evolucion anual (2004-2008) Evolucion mensual. 2008

3.500.000 400.000
3.000.000 /\ 350.000 A 344.934
300.000 A
2.500.000 / 2.636.985 250.000 4
2.000.000 ’
[ 200.000 208:05¢4

1.500.000 994.783 150.000 4
1.000.000 - 100.000 -

500.000 50.000 4

O L} L} L} L} 0 L) L) L) L) L) L) L) L) L) L) L)
2004 2005 2006 2007 2008 Ene Feb Mar Abri May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Unién Europea, excepto Espafia
No Unién Europea

Si comparamos las variaciones experimentadas en la contratacién de los extranjeros con la contratacion
total, podemos sefialar que del afio 2004 al 2008 la contratacién ha crecido en total un 1,54%, sin
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embargo la contratacion de los extranjeros ha crecido de manera muy considerable, en un 80,75%. La
variacion interanual de los extranjeros es del -8,23% y la total nacional del -10,85%.

La variacién quinquenal ha sido diferente en los contratos realizados a personas procedentes de paises
de la Unién Europea, los cuales han experimentado un aumento del [17,20%, de los contratos
realizados a personas procedentes de paises no pertenecientes a la Union Europea, también han
aumentado pero en menor medida, el incremento ha sido del 69,70%.

Por otra parte, a lo largo del afio 2008, los meses de enero y diciembre son los de mayor y menor
numero de contratos registrados, respectivamente. La linea de tendencia del grifico que aparece en gris
muestra la trayectoria de este colectivo.

Los siguientes grificos reflejan de forma muy descriptiva las variaciones experimentadas en la
contratacion por el colectivo de extranjeros, por un lado, respecto al mismo mes del afio anterior,
donde apreciamos el decremento producido en la mayoria de los meses del afio, solamente en los
meses de enero, febrero y abril se incrementa esta cifra.

En cuanto al mes inmediatamente anterior apreciamos una tendencia muy variable, produciéndose el
mayor incremento durante el mes de septiembre, y el mayor descenso durante el mes de agosto.

Variacién anual (mismo mes afio anterior) Variacion mensual (mes anterior)

Ene 5,69 Ene 31,94
Feb | 8,12 322 Feb |
-13,18 Mar 1 -9,8 Mar 1

Abri | 11,44 Abri | 13,85
-10,91 May | 267 May |
-8,14 Jun 1 -5,58 Jun i
-4l | aul’| 8,51

-19,47 Ago | -29,94 Ago |

5,57 Sep | Sep | 34,

14,72 oct | oct | 10,81

-29,6 Nov | .29,55 Nov |
-16,48 Dic | -13,39 Dic |

» Localizaciéon geografica de los contratos

. Tasa Nacional: 21.87%
if ‘ -4‘

. Tasainferior ala nacional

Tasa supetiorala nacienal
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Posicionamiento de las tasas provi

nciales de contratacion

Melilla 36,47% ]

Ceutall90% [ |
[ Zaragoza 32,04%
Zamora 10,86% |
Vizcaya 9,80%!
Valladolid BO7%[ |
Valencia 21,3046
[ Toledo 26,07%
1 Teruel 37,00%
] Tarragona 33,07%
[ 1 Soria29,33%
Sevilla5,07%!
[ 1 Segovia30,87%
Cantabria493%[ |
Santa Cruz de Tenerife
2108%
Salamanca 9,59%
Pontevedra 8,619
Las Palmas 2100% []
Palencia 10,31%!
Asturias 8,34%
Qurense 9,30%
[ 1 Navarra28,32% Murcia 46,55%
]
Mélagab59% |
[ 1 Madrid 28,80
Lugo 246% |
] La Rioja 35,61%
1 — Ueidaa53%
Jaén 10,70%!(
1 Huesca 36,55%
[ 1Huelva27,33%
GuipizcoaB57% |
1 Guadalajara 35,09%
Granada1136% |
] Girona 35,75%
] Cuenca 39,27%

A Corufia 6,99%!

Cordoba 6,89%
[ 1 Ciudad Real 22,94%
] Castellén 35,04%
Cadiz3,76%!
Caceres 8,21%]

[ Burgos 22,93%
[ 1 Barcelona27,79%

] lles Balears 33,83%

Badajoz4,37%|
Avila T7,65% |
1 Almeria 35,80

[ 1 Alicante 26,28%
[ 1 Albacete 3042%

1 Alava 22,36%

de ext

Tasa nacional de los contratos

ranjeros= 21,87%
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2.- Caracteristicas personales

» Sexo y agrupacion pais de nacionalidad

Los datos de contratacién por género de los extranjeros nos demuestran que sigue habiendo un
porcentaje bastante superior en hombres, en su mayoria procedentes de paises no pertenecientes a la
Unién Europea.

La disminucién de los contratos durante el Gltimo afio afectan en mayor medida a los hombres.

Hombres
62,96%

Mujeres
37,04%

> Sexo y grupos de edad

Agrupacion pais
nacionalidad

Union Europea
No Unioén Europea

Total

Variacion 07-08 (%)

Hombre

590.026
1.696.541
2.286.567

-8,76

Mujer

404.757
940.444
1.345.201
-7,31

Los datos de contratacién por género son mas favorables para los varones, puesto que acumulan mas de
la mitad de los contratos del colectivo.

De los hombres contratados, el 43,89% tienen una edad comprendida entre los 25 y los 34 afios. En
cuanto a las mujeres por edad, ese mismo tramo de los 25 a los 34 afios es el que recoge mayor
numero de contratos, con un 42,10%.

1§.570.
1.029.376
562.636
393.614
76.141
16 a 24 afios 25a 34 afios 35 a 44 anos 45 a 54 afios  Mayor o

igual a 55

afos

» Sexo y nivel formativo

Tramos de
edad

16 a 24 afios
25 a 34 afios
35 a 44 afios
45 a 54 afios
Mayor o igual a
55 afios
Total

Hombre

337.110
1.003.612
655.191
242911

47.743
2.286.567

Mujer

225.526
566.389
374.185
150.703

28.398
1.345.201

Un 2,50% de los extranjeros contratados posee una titulacion media o superior. Un 2,57% ha cursado
estudios de Formacién Profesional de Primer o Segundo Grado. El 8,97% terminé Bachillerato; el
23,77% acabé la Ensefianza Secundaria Obligatoria con titulacién mientras que el 28,76% cursé ESO sin
titulacion. El 29,68% de los contratos no requieren titulacién alguna.

En relacion a las variaciones quinquenales en la contratacion del colectivo de extranjeros teniendo en
cuenta el nivel formativo, en general se aprecia un gran incremento en todos los dmbitos formativos,
pero especialmente en aquellos contratos con titulacion requerida de ESO sin titulacion, con un 76,12%,
seguido por aquellos contratos realizados a personas con una titulacion de Bachillerato, con un 75,91 %.
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La variacion interanual, sin embargo, presenta una tendencia descendente, principalmente en contratos
realizados a personas sin estudios, los cuales han disminuido en el dltimo afio en un 8,75%.

Sin estudios | MO0 Nivel formativo Hombres
Estudios primarios [ 134.557 Sin estudios 733.676
£SO sin titulacion TOAZ:86 Estudios primarios 78.087
_ A ESO sin titulacion 696.587
ESO con titulacion ] B63.093 ESO con titulacién 522.439
Bachillerato y equivalentes [T 325.898 Bachillerato y equivalentes 164.786
Grado medio FP -:l 65.831 Grado Medio de F .P. 34.973
) . Grado Superior de F. P. 14.124
Grado superior FP _] U Universitarios primer ciclo 12.025
Universitarios primer ciclo 1 30.286 Universitarios segundo ciclo 28.873
Universitarios segundo ciclo [ 60.369 Otras titulaciones 997
i ) 1 Total 2.286.567
Otras titulaciones | 1.823
» Continente: sexo, edad y nivel formativo
Sexo Europa América Africa Asia Oceania
Hombre 648.574 693.046 795.217 146.274 1.609
Mujer 457.247 694.750 158.237 33.028 713
Total 1.105.821 1.387.796 953.454 179.302 2.322
Tramos de edad Europa América Africa Asia Oceania
16 a 24 afios 212.480 193.687 130.542 25.443 314
25 a 34 afios 443.304 595.701 451.269 77711 1.095
35 a 44 afios 285.610 406.946 280.309 54.621 626
45 a 54 afios 135.124 159.853 78.853 19.040 212
Z'.:ZS‘” ©iguala 53 29.303 31.609 12481 2.487 75
Total 1.105.821 1.387.796 953.454 179.302 2.322
Nivel formativo Europa América Africa Asia Oceania
Sin estudios 319514 316.406 382.149 58.790 507
Estudios primarios 28.955 60.277 41.068 4.128 96
ESO sin titulacion 279.299 373.344 333.281 56.908 667
ESO con titulacion 285.541 385.755 148.011 42.353 544
Bachillerato y equivalente 111.949 168.634 33518 11.320 190
Grado medio FP 22.717 32.875 7.338 2.755 59
Grado superior FP 11.027 12.662 2.774 924 29
Universitarios primer ciclo 15.558 12.388 1.609 628 62
Universitarios segundo ciclo 30.445 24713 3.497 1.443 167
Indeterminado 816 742 209 53 |
Total 1.105.821 1.387.796 953.454 179.302 2.322

En los tres cuadros anteriores no se incluyen apatridas, que son 2.913 demandantes.

Mujeres
344.114
56.470
348.099
340.654
161.112
30.858
13.311
18.261
31.496
826
1.345.201

Seglin vemos en los cuadros anteriores, el 38,21% de los contratos de este colectivo se realizan a
procedentes del continente americano, un 30,45% a extranjeros oriundos de Europa y el 26,25% a
provenientes de Africa. Es significativa la proporcién de los hombres en el continente africano, que

alcanza el 83,40%.
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» Segun nacionalidad

La contratacion de extranjeros esta muy diversificada por nacionalidades, si bien sélo siete paises
aglutinan el 59,88% del total. Como el afio anterior, las nacionalidades de procedencia de los extranjeros
mas contratadas son marroqui, ecuatoriana y rumana.
Por otro lado, los extranjeros que han tenido un mayor incremento en su contratacion en el tltimo afio,
son los procedentes de Indonesia, Nicaragua, Letonia, Paraguay y Guatemala, todos ellos con
incrementos interanuales por encima del 15%.
Por otro lado, los extranjeros que mayor descenso experimentan en la contratacion en el ultimo afio
son los procedentes de Yugoslavia, Liberia, Congo, San Pedro y Miquelén y Sierra Leona, que han
sufrido un retroceso por encima del 31%.

Pais N°de % extranjeros Variacion Pais N°de % extranjeros Variacién
contratos pais 07/08 (%) contratos pais 07/08 (%)
Marruecos 633.028 17,43 -10,40 Armenia 5.431 0,15 -10,04
Ecuador 495.645 13,65 -15,60 Georgia 5.103 0,14 0,27
Rumania 386.394 10,64 4,60 Costa De Marfil 4,582 0,13 -0,52
Colombia 260.926 7,18 -9,90 Estados Unidos 4.200 0,12 1,77
Peru 155.677 4,29 1,03 Irlanda 3.465 0,09 -5,61
Portugal 135.025 3,72 -13,04 Austria 3.011 0,08 -2,37
Italia 107.896 2,97 -3,95 Letonia 2614 0,07 32,96
Bolivia 99.248 2,73 2,59 Congo 2.436 0,07 -32,14
Argentina 86.346 2,38 -9,44 Grecia 2.325 0,06 -17,35
Bulgaria 82.693 2,28 -3,50 Angola 2.268 0,06 -29,98
Polonia 76.170 2,10 -19,85 Nicaragua 2211 0,06 34,32
China 66.657 1,84 1,03 Bielorusia 2.129 0,06 -10,62
(Belarus)
Dominicana, 64.376 1,77 -3,39 Suiza 2.109 0,06 -13,67
Republica
Senegal 61.087 1,68 -10,80 Sierra Leona 2.096 0,06 -31,41
Ucrania 58.761 1,62 -8,65 Benin 1.921 0,05 -26,87
Pakistan 56.689 1,56 -6,27 El Salvador 1.835 0,05 1,66
Argelia 52.798 1,45 -17,83 Finlandia 1.795 0,05 -8,23
Reino Unido 46.564 1,28 -3,68 Dominica 1.741 0,05 2,29
Brasil 44361 1,22 8,54 Cabo Verde 1.711 0,05 -18,68
Cuba 44253 1,22 -1,55 Dinamarca 1.705 0,05 -6,73
Francia 42.746 1,18 -10,77 Niger 1.621 0,04 -17,88
Mali 41.725 1,15 -7,17 Egipto 1.603 0,04 -12,26
Nigeria 40.633 1,12 -26,48 Congo Republica 1.419 0,04 -23,38
Democritica (Ex
Zaire)
Alemania 37.126 1,02 -8,79 Noruega 1.356 0,04 -16,96
Venezuela 30.792 0,85 -5,41 Tuanez 1.265 0,03 -13,71
Uruguay 29.749 0,82 -6,16 Liberia 1.245 0,03 -38,91
Chile 26.531 0,73 -2,68 Bosnia- 1.216 0,03 -13,76
Herzegovina
Ghana 24.343 0,67 -12,73 Siria, Republica 1.129 0,03 -13,88
Arabe
Rusia, 24.061 0,66 -7,86 Japon 1111 0,03 7,24
Federacién De
India 23.214 0,64 0,96 Burkina Faso 1.038 0,03 -18,52
Lituania 19.010 0,52 -10,44 Nepal 1.020 0,03 2,11
Paraguay 18.925 0,52 32,60 Indonesia 982 0,03 59,16
Gambia 18.489 0,51 -18,41 Guatemala 960 0,03 1511
Mauritania 16.664 0,46 -17,45 Albania 928 0,02 3,92
Guinea 14.669 0,40 -16,02 Panama 883 0,02 1,96
Holanda (Paises 10.717 0,30 -13,22 Eslovenia 876 0,02 -28,08
Bajos)
Moldavia, 10.666 0,29 2,91 Nueva Caledonia 850 0,02 -28,39
Republica De
Filipinas 10.061 0,28 -3,30 Yugoslavia 833 0,02 -40,88
Méjico 9.452 0,26 6,41 Sihara 808 0,02 0,75
Occidental
Guinea 8.102 0,22 -28,58 Estonia 783 0,02 -0,76
Ecuatorial
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Pais N°de % extranjeros Variacién Pais N°de % extranjeros Variacion
contratos pais 07/08 (%) contratos pais 07/08 (%)
Bélgica 7.571 0,21 -16,07 Croacia 779 0,02 4,70
Checa, 7.457 0,21 -11,36 San Pedro Y 772 0,02 -31,92
Republica Miquelén
Eslovaquia 6.598 0,18 -18,57 Andorra 753 0,02 -29,36
Camertn 6.222 0,17 -22,90 Turquia 743 0,02 3,05
Suecia 6.043 0,17 -1,72 Iran, Republica 637 0,02 -16,07
Islamica De
Honduras 5.942 0,16 498 Costa Rica 628 0,02 4,12
Guinea Bissau 5.806 0,16 -16,86 Canadi 620 0,02 -5,63
Hungria 5.776 0,16 5,61 Otros Paises 21.065 0,58 -
Bangladesh 5.473 0,15 -8,16 Total 3.631.768 100,00 -8,23

Contratos a extranjeros por pais de nacionalidad. Diciembre 2008.

O oasoon

O 500l a (0000
W 10001 220000

W 20001 250000

O 50001 a 00000
O 100001 2700000

3.- Caracteristicas laborales

» Contratacion segun sectores econémicos

Agricultura
15,10%

Construccion

18,68%
Servicios
61,17%
Industria
5,05%
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Evolucién anual (2004-2008)

2.500.000 250.000
2.000.000 + 2.221.646
1 200000 Sector variaciones
1.500.000 + . 2
T v . 04-08 07-08
Agricultura 61,39 14,79
1.000.000 + £678.320
%= 150000 Industria 52,90 -15,67
500.000 + Construcciéon 62,89 -24,73
548.459 . e
Servicios 96,07 -5,90
0 + t t t 100.000
2004 2005 2006 2007 2008 Total 80,75 -8,23
— Agricultura Construccién Servicios Industria

Estas gréficas nos muestran la realidad de la situacion laboral por sectores econémicos, se refleja que el
sector servicios es el de mayor contratacién, con un 61,17% y, el de menor cifra es la industria, con un
5,05%.

En el dltimo afio ha descendido la contratacion en todos los sectores a excepcion de la agricultura, en la
que se observa un crecimiento del 14,79%, es la construccion el sector mas castigado, disminuyendo la
contratacién en un 24,73%.

Si tenemos en cuenta la evolucién quinquenal, en los ultimos afios ha habido un gran incremento en la
contratacion en todos los sectores, especialmente en el sector servicios.

> Actividades econémicas en las que la contratacion es mas relevante

Hemos seleccionado las actividades econdmicas que superan la tasa estatal de contratacién del colectivo
de extranjeros, es decir, aquellas actividades en las que el porcentaje de contratacion de extranjeros es
representativo y suponen un 82,03% del total de la contratacién del colectivo.

El 27,73% de los contratos registrados para extranjeros se hicieron en la actividad econémica de Otras
actividades empresariales, seguido de la Construccién, con un 18,67% y de la Agricultura, ganaderia, caza
y actividades de los servicios relacionados con las mismas, con un 14,58%.

Las unicas actividades de la tabla con evolucién positiva en el ultimo afio son las de Organismos
extraterritoriales, Hogares que emplean personal doméstico, Agricultura, Pesca y Extraccion y
aglomeracion de antracita, hulla, lignito y turba.

ity s Borulles () extranjeros extranjeros 07108 (%
Organismos extraterritoriales 343 38,67% 26,10
Hogares que emplean personal domestico 10.451 38,62% 18,22
Construccién 678.320 32,00% -24,73
Agricultura, ganaderia, caza y actividades de los servicios relacionados
con las mismas 529.490 30,96% 14,93
Hosteleria 492.470 29,64% -1,66
Pesca, acuicultura y actividades de los servicios relacionados con las
mismas 7.134 29,28% 8,68
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles. cesteria y
esparteria 8433 25,21% -21,88
Reciclaje 1.062 24,17% -9,54
Extraccion y aglomeracion de antracita, hulla, lignito y turba 446 24,10% 2,76
Otras actividades empresariales 1.007.132 23,71% -9,99
Actividades inmobiliarias 20.439 22,67% -29,18
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ks e s 1) Contratos Tasa de variacion
extranjeros extranjeros 07/08 (%)
Industria confeccion y de la peleteria 7.341 22,30% -14,15
Transporte terrestre. transporte por tuberias 65.858 21,82% -11,66
Fabricacion de productos de caucho y materias plésticas 8.457 21,30% 221,72
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 11.263 20,69% -33,63
Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo 35.786 20,38% -15,53
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto 94.782 20,33% -11,16
vehiculos de motor y motocicletas
(1) Se han seleccionado las actividades econémicas que superan la tasa de contratacion de extranjeros del 20%
» Contratacion segun tipologia
Estabilidad en la contratacién
Contratos Variacis Variacié
Indefinidos ariaciéon  Variacion
1151% Contratos 04-08 07-08
Temporal 418.190 132,24 -6,20
Contratos Indefinida 3.213.578 75,68 -8,51
Temporales Total 3.631.768 -8,23
88,49% R 80,75 '
El 11,51% de los contratos realizados a extranjeros se suscribieron por tiempo indefinido mientras que
el 88,91% fueron de caricter temporal. Estos porcentajes han variado de forma negativa con respecto al

afio anterior en una proporcion similar.

La representatividad de la contrataciéon indefinida sobre el total de contratacién anual es muy similar en
el colectivo estudiado (un I1,51%) que en el ambito nacional (un |1,45%), con una evolucién también

parecida.
Modalidades de contratacion
. . Total % sobre total Variacion
Tipo de contrato Hombre — Mujer extranjeros extranjeros 07/08 (*)
Indefinido ordinario (bonif/no bonif) 129.222 86.924 216.146 5,95 -491
Indefinido fomento contratacion (fci) 17.061 19.457 36.518 1 -22,75
Indefinido minusvalidos ordinarios 4] 21 62 0,01 -11,43
Indefinido minusvalidos f.c.i. 148 83 231 0,006 -16,30
Conversion ordinaria 61.952 43.101 105.053 2,89 31,40
Conversién fci 36.270 23910 60.180 1,66 -33,22
Obra o servicio 1.206.746 420.822 1.627.568 4481 -7,99
Eventual circunstancias de la produccién 780.172 605.469 1.385.641 38,15 -11,09
Interinidad 41.860 135.277 177.137 4,88 8,25
Temporal insercién 0 0 0 -
Temporal minusvélido 294 158 452 0,012 -9,96
Sustitucion jubilacion anticipada 131 39 170 0,005 8,28
jubilacion parcial 42 31 73 0,002 35,19
Relevo 2.565 1.076 3.641 0,1 34,01
Practicas 924 1.083 2.007 0,055 -2,34
Formacién 4.529 2.253 6.782 0,19 -2,79
Otros 4.563 5.474 10.037 0,28 12,88
Adscripcién colaboracion social 47 23 70 0,002 6,06
Total 2.286.567 1.345.201 3.631.768 100,00 -8,23
40

Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Piblico de Empleo Estatal



Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

Las modalidades de contratacion mas utilizadas han sido las de “obra o servicio”, con un porcentaje del
44,81 %, seguido de la modalidad de “eventual por circunstancias de la producciéon”, con un 38,15%.

La variacion mds negativa en el dltimo afio se ha producido en las modalidades de contratacion
indefinida, sin embargo se produce evolucién positiva en la conversion ordinaria, la jubilacion parcial y el
contrato de relevo.

La principal modalidad de contratacion en mujeres de este colectivo es la de “eventual por

circunstancias de la producciéon”, sin embargo, en los hombres predomina la modalidad de “obra o
1)

servicio”.

» Duracion de los contratos temporales

La duracién de los contratos temporales es principalmente indeterminada, bdsicamente porque la
modalidad principal de contratacidon eventual es la de obra o servicio determinado y eventuales por
circunstancias de la produccién, ambos sin duracién determinada.

Le sigue en importancia la contratacion eventual con una duracién inferior a un mes, lo que demuestra
la precariedad en el empleo.

En el dltimo afio se aprecia un incremento en la contratacién temporal con duracién superior a 7 meses,
disminuyendo en gran medida la contratacion de duracién entre | y 3 meses.

1.613.511
Contratos Unioén No Union
temporales Europea Europea
Menor o igual | mes 171.190 541.876
W05 De | a 3 meses 140.340 328.065
De4aé
468.405 € 4 a 6 meses 94.439 205.263
299.702 De 7 a 12 meses 29.326 78.399
107.725 Mas de 12 meses 3.080 8.089
Duracion
indeterminada 426.832 1.186.679
T T T T T 1 Total 865.207 2.348.371
Menor o igual De l a3 De4aé De7al2 Miasdel2 Duracion
| mes meses meses meses meses indeterminada
Menor o igual a Del a3 Ded4aéb De7al2 Mas de 12 Duracion
I mes meses meses meses meses indeterminada
(%) Variacion 07-08 -2,03 -16,65 -14,29 6,47 8,58 -8,40

> Rotacion de los contratos de extranjeros

La rotaciéon en la contratacion de extranjeros, es decir, el nUmero de contratos suscritos por trabajador
es de 2,24 y el indice nacional de rotaciéon es de 2,23, por lo tanto durante el afio 2008 este colectivo
tiene una tendencia similar a la global.

En la tabla siguiente podemos observar la diferencia en cuanto a sexo en este indice, y comprobamos
que el indice de rotacion en hombres es superior en este colectivo que a nivel nacional, sin embargo, en
mujeres, este indice es inferior en el colectivo estudiado.
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Indice de rotacion segin sexo

Total Extranjeros Total nacional
Ao Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
2004 2,35 2,15 2,28 2,26 2,27 2,26
2007 2,39 2,38 2,39 2,26 2,33 2,29
2008 2,25 2,24 2,24 2,18 2,29 2,23

En cuanto a la rotacién de contratos por persona destacamos lo siguiente:

- El 54,48% de las personas extranjeras contratadas han suscrito Unicamente un contrato a lo largo del
afio 2008, estos contratos suponen el 23,84% de la contratacion total del colectivo.

- El 23,01% de los extranjeros contratados han suscrito dos contratos en el periodo citado, dichos
contratos suponen el 20,52% del total de los contratos del colectivo.

- El 10,37% de los extranjeros contratados han obtenido tres contratos en el afio, esta contratacion
supone el 13,86% del total del colectivo.

- Con 4 contratos y de 5 a |10 contratos suscritos estdn el 5,06 y el 6,52 por ciento de los extranjeros
contratados. Y a partir de || contratos ya son menos del | %.

Numero de contratos por persona

De | De 2 De 3 De 4 De5al0 Dellal5 Masdel5s

contrato contratos contratos contratos contratos contratos contratos

N° de contratos  865.809 745.250 503.484 327.540 667.838 160.852 360.995
N®de personas  g.c 509 372425 167.828 81.885 105.600 12.805 12.282

contratadas

» Jornada de trabajo

3.500.000 50000
; Fllo- 3.000.000 + T 45000
discontinua —+ 40000
47.566 2.500.000 1 35000
Completa
2.868.608 2.000.000 T 30000
+ 25000
1.500.000 1 20000
Parcial 1.000.000 + 15000
+ 10000
715.594 1
500.000 1 5000
0 : : : : 0

2004 2005 2006 2007 2008

=== COMPLETA PARCIAL ====FIJO DISCONTINUA

En cuanto a la jornada laboral, el 78,99% de los contratos se realiza a jornada completa, el 19,70% a
tiempo parcial y el 1,31% son contratados con un empleo fijo discontinuo.
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IV.- MOVILIDAD DE LOS TRABAJADORES
» Movilidad interprovincial

Se considera que existe movilidad geografica cuando no coincide la provincia de domicilio del trabajador
y la del centro de trabajo; por lo tanto, necesariamente se tiene que producir un desplazamiento, con
independencia de que sea de cardcter diario, temporal o permanente.

Los datos de movilidad por razones laborales de los extranjeros se han analizado desde el ambito
provincial. A continuaciéon aparecen los datos de los desplazamientos estableciendo una comparacién
entre los movimientos de todos los trabajadores y los especificos del colectivo de extranjeros.

La tasa de movilidad en el colectivo de extranjeros se diferencia de la tasa total en cinco puntos
porcentuales.

Ec)i:r!:r:jt(ie:'zs Total nacional
Total contrataciones # 3.590.280 16.512.121
Permanecen 2.965.553 14.455.892
Se mueven 624.727 2.056.229
Tasa de movilidad 17,4% 12,5%

La tabla contiene los datos totales de los contratos a extranjeros con destino en la provincia
correspondiente, separando aquellos en los que los trabajadores permanecen en la provincia de los que
entran y de los que salen. De estos dos ultimos valores se obtiene un saldo que es la diferencia entre el
nimero de contratos que se realizan a los trabajadores que entran y el nimero de contratos que se
realizan a los que salen. El signo serd positivo o negativo en funcién de si la provincia es receptora o
emisora de trabajadores.

Veinticinco provincias tienen un saldo positivo entre los contratos concertados con trabajadores que
entran y los que salen, siendo Jaén la provincia con mayor saldo positivo, seguido de Murcia, Castellén,
Alava y Albacete. La provincia de Alicante es la que tiene un mayor saldo negativo, seguido de las
provincias de Almeria, Lleida y Girona.

La tasa de entrada es el porcentaje de contratos realizados a trabajadores foraneos para trabajar en una
provincia, en relacion al total de contratos registrados en dicha provincia, la mayor tasa de entrada la
presentan las provincias de Albacete, Guadalajara, Cérdoba, Huesca y Alava.

La tasa de salida es el porcentaje de contratos realizados a trabajadores residentes en una provincia para
trabajar en otra distinta, en relacion al total de contratos registrados a domiciliados en dicha provincia.
Ciceres, Zamora, Lleida, Albacete y Jaén son las provincias que arrojan una mayor tasa de salida.

La tasa de movilidad es la proporciéon de contratos de una provincia que implican un desplazamiento,
sobre el total de su contratacion. Jaén y Albacete son las provincias con una mayor tasa de movilidad y
Tenerife, Pontevedra y Baleares, las que presentan una menor tasa de movilidad.

Las dltimas columnas son las variaciones con respecto al afio anterior, producidas en los contratos de
trabajadores que entran y en los que salen. Badajoz y Ceuta son las provincias con una mayor variacién
positiva en los contratos que entran, y Castellén, Cérdoba y Toledo, las que presentan una mayor
variacién positiva en los contratos que salen.

* * Para este andlisis se excluyen los contratos realizados a trabajadores que no tienen fijado domicilio. Representan el 1,14% del total de la
contratacion de extranjeros.
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Colectivo: EXTRANJEROS

Permanecen Entran  Salen Saldo | T.Entrada T.salida T.movilidad | Var. entran Var. salen
Alava 20.550 10.287 4.44| 5.846 33,4 17,8 26,4 12,9 -2,3
Albacete 23.398 17.798 12.437 5.361 43,2 34,7 39,3 44,0 -3,7
Alicante 106.105  21.118  40.685  -19.567 16,6 27,7 22,6 -25,0 -58
Almeria 77.281 16.211 28484  -12.273 17,3 26,9 22,4 -16,4 -35,6
Asturias 20.874 3.589 5.116 -1.527 14,7 19,7 17,3 1,9 -13,1
Avila 5.883 1.602 2.407 -805 21,4 29,0 25,4 -8,7 -1,3
Badajoz 10.691 2.825 2.994 -169 20,9 21,9 21,4 59,2 -12,8
Baleares 114.692 13.591 11.203 2.388 10,6 8,9 9,8 -18,8 -2,5
Barcelona 472293 55367  51.583 3.784 10,5 9,8 10,2 -15,0 -6,4
Burgos 20.737 5.848 5.905 -57 22,0 22,2 22,1 3,6 3,9
Céceres 8.646 2319 5.706 -3.387 21,1 39,8 31,7 8,5 -27,6
Cadiz 12.317 5.824 4.092 1.732 32,1 24,9 28,7 -4,6 -7,5
Cantabria 23.096 3.529 4.046 -517 13,3 14,9 14,1 -58 3,5
Castellon 46.981 19.135 12.239 6.896 28,9 20,7 25,0 -14,3 18,3
Ceuta 1.280 663 155 508 34,1 10,8 24,2 55,3 -27,9
Ciudad Real 26.536 9.825 9.760 65 27,0 26,9 27,0 13,6 -59
Coérdoba 18.596 10.244 6.146 4.098 35,5 24,8 30,6 28,9 15,6
A Corufa 18.726 4.884 4.809 75 20,7 20,4 20,6 8,0 -10,8
Cuenca 16.987 7.865 7.208 657 31,6 29,8 30,7 47,1 -2,4
Girona 66.055 11.566 17.803 -6.237 14,9 21,2 18,2 -22,5 0,7
Granada 34.202 9.351 11.032 -1.681 21,5 24,4 23,0 -4,3 0,5
Guadalajara 22.182 12.509 6.539 5.970 36,1 22,8 30,0 -27,8 0,5
Guipuzcoa 27.388 5.096 4733 363 15,7 14,7 15,2 3,5 3,6
Huelva 67.812 13.363 17.021 -3.658 16,5 20,1 18,3 30,3 -19,5
Huesca 15.879 8.304 7.388 916 343 31,8 33,1 -6,2 -0,8
Jaén 16760  27.339 8.699 18.640 62,0 34,2 51,8 8,5 0,3
Ledn 11.733 2418 4.567 -2.149 17,1 28,0 22,9 -0,3 -9,0
Lleida 45.726 17.587  25.649 -8.062 27,8 35,9 32,1 3,9 -15,7
Lugo 7.199 1.559 2.123 -564 17,8 22,8 20,4 22,0 -3,0
Madrid 558470  62.619  67.048 -4.429 10,1 10,7 10,4 -17,9 -7,5
Malaga 78.971 12.837 17.510 -4.673 14,0 18,1 16,1 -20,0 -6,0
Melilla 1.748 356 320 36 16,9 15,5 16,2 24,5 -45,0
Murcia 251.392  59.795  49.521 10.274 19,2 16,5 17,9 -10,9 -9,0
Navarra 55.932 11.419 10.268 I.151 17,0 15,5 16,2 -6,1 -4,2
Ourense 4.540 1.108 1.939 -831 19,6 29,9 25,1 3,9 -8,4
Palencia 3.696 1.457 1.568 -1l 28,3 29,8 29,0 22,2 -6,1
Las Palmas 65.899 5.781 7.747 -1.966 8,1 10,5 9,3 -29,0 -3,0
Pontevedra 20.921 4217 5.084 -867 16,8 19,6 18,2 3,2 -19,7
La Rioja 28.258 10.481 12.062 -1.581 27,1 29,9 28,5 0,7 -1,4
Salamanca 7.193 1.458 2.587 -1.129 16,9 26,5 21,9 2,0 -4,0
Segovia 10.448 3.746 4211 -465 26,4 28,7 27,6 8,9 -54
Sevilla 36.094 9.981 7.648 2.333 21,7 17,5 19,6 11 -2,4
Soria 6.857 1.738 1.566 172 20,2 18,6 19,4 2,8 -10,3
S.C. Tenerife 58.450 5.531 5.263 268 8,6 83 8,5 -189 -79
Tarragona 65.255 17.959  20.504 -2.545 21,6 23,9 22,8 -17,8 -3,0
Teruel 10.327 2.406 4.595 -2.189 18,9 30,8 25,3 5,0 -4,8
Toledo 32.200 15.785 16.165 -380 32,9 33,4 33,2 -13,0 12,4
Valencia 155.790 38496  34.267 4229 19,8 18,0 18,9 -6,7 -5,5
Valladolid 18.557 5.985 5.207 778 24,4 21,9 23,2 11,0 9,3
Vizcaya 34.963 8.035 6.872 1.163 18,7 16,4 17,6 77 -8,2
Zamora 3.678 1.426 2.088 -662 27,9 36,2 323 10,4 11,3
Zaragoza 95.309  20.495 15.717 4.778 17,7 14,2 16,0 0,3 0,0
2.965.553 624.727 17,4 -7,4
44
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V.- OCUPACIONES

En este apartado se presentan los datos desde el punto de vista ocupacional. La fuente de informaciéon
de este capitulo es la Base de Datos del Servicio Publico de Empleo Estatal. Como quiera que
cada persona puede solicitar y permanecer inscrita en las Oficinas de Empleo en mas de una ocupacion,
los totales de demandas reflejados en este capitulo no se corresponde con el total de demandantes
parados, sino que siempre son superiores y cuanto mayor es el grado de desagregacién de la variable,
mas elevado es el nimero.

Un primer apartado muestra los datos de ocupaciones solicitadas por los demandantes parados y un
segundo por ocupaciones contratadas. En ambos casos se inicia haciendo referencia a las ocupaciones de
los extranjeros seglin gran grupo ocupacional. En demanda y en contratacion, los grupos 5 y 9 tienen los
valores mads elevados.

En relacién a las variaciones experimentadas en las ocupaciones solicitadas, son todas positivas, lo que
nos demuestra el aumento en el desempleo producido en el ultimo afio. La tendencia de la contratacion
es contraria, con una disminucién o estabilidad, seglin los casos.

En los cuadros siguientes también analizamos las ocupaciones demandadas y contratadas.

En cuanto a la contratacion también estudiamos la rotacion en las ocupaciones y la temporalidad en la
misma.

|.- Ocupaciones solicitadas por los demandantes extranjeros parados

» Segun Gran Grupo Ocupacional

(B T G Demandantes *) % variacion
parados extranjeros 07/08

0 Fuerzas armadas 73 521 138,36
| Direccion de las empresas y de las Administraciones Publicas 2.654 6,49 54,60
2 Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 14.951 4,99 52,39
3 Técnicos y profesionales de apoyo 24.940 6,03 75,82
4 Empleados de tipo administrativo 47.594 7,15 69,58
5 Trabajaq?res de los servicios de restauracion, personales, 111.607 10,99 77,26

proteccién y vendedores de los comercios
6 Trabajadores cualificados en la agricultura y en la pesca 14.338 12,88 125,04
7 Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias

manufactureras, la construccion, y la mineria, excepto los 92222 16,86 161,08

operadores de instalaciones y maquinaria
8 Operadores de instalaciones, maquinaria, y montadores 35.335 12,29 179,68
9 Trabajadores no cualificados 250.758 17,11 113,19

(*)Porcentaje de extranjeros parados que solicitan la ocupacién sobre total de parados nacional en esa ocupacién

» Con mayor nimero de extranjeros demandantes parados

.. No o @ variacion
Ocupaciones Uni6n Unién Total *) ./° 07/08 %
Europea E extranjeros
uropea

Peones de industrias manufactureras 30.259 110.299 140.558 17,98 116,07
Personal de limpieza de oficinas, hoteles
(camareras de piso) y establecimientos similares 26.327 108.698 135.025 15,78 79,78
Peones de la construccién de edificios 15.839 74.342 90.181 25,04 124,65
Albaiiiles y mamposteros 20.147 61.319 81.466 25,04 155,04
Peones del transporte y descargadores 13.592 64.122 77.714 18,65 157,44
Dependientes y exhibidores en tiendas,
almacenes, quioscos y mercados 17.820 4].598 59418 7,95 76,93
Camareros, birmanes y asimilados 17.595 38.988 56.583 21,07 85,34
Taxistas y conductores de automoviles y
furgonetas 10.146 23.520 33.666 16,19 189,13
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Az No o variacion
Ocupaciones :EJmon Union Total *) .A 07/08 %
uropea extranjeros
Europea

Cocineros y otros preparadores de comidas 7.673 21.680 29.353 21,52 74,54
Peones agricolas 4.834 22317 27.151 17,95 148,23
Taquigrafos y mecanégrafos 9.634 12.462 22.096 5,48 62,85
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en
huertas, viveros y jardines 3.821 16.018 19.839 12,69 126,06
Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores,
ferrallistas y asimilados 5.405 14.050 19.455 20,44 164,66
Pintores, barnizadores, empapeladores y
asimilados 4.024 15.036 19.060 17,21 146,96
Soldadores y oxicortadores 4.238 14.044 18.282 23,97 204,40
Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 3.857 12.354 16.211 8,52 86,01
Conductores de camiones 9.244 6.229 15.473 13,85 237,10
Recepcionistas en establecimientos distintos de
oficinas 8.658 6.686 15.344 14,65 60,17
Vigilantes, guardianes y asimilados 3.390 10.812 14.202 17,69 142,19
Carpinteros (excepto carpinteros de estructuras
metalicas) 3.432 9.009 12.441 12,72 167,95
Asistentes domiciliarios 2317 10.100 12.417 11,33 65,83
Representantes de comercio y técnicos de ventas 4971 5.942 10913 8,08 76,61
Empleados para el cuidado de nifios 2.922 7.886 10.808 6,39 62,11
Electricistas de construccién y asimilados 2.664 7.621 10.285 14,32 175,96
Empleados del hogar 1.682 8.550 10.232 27,04 62,62

*Porcentaje de extranjeros parados que solicitan la ocupacién sobre total parados nacional en esa ocupacién

» En las que la presencia de extranjeros es mas relevante (1)

%
. Demandantes .
Ocupaciones extranjeros
parados *)
Peones de industrias manufactureras 140.558 17,98
Personal de limpieza de oficinas, hoteles (camareras de piso) y otros establecimientos
similares 135.025 15,78
Peones de la construccion de edificios 90.181 25,04
Albafiiles y mamposteros 81.466 25,04
Peones del transporte y descargadores 77.714 18,65
Camareros, birmanes y asimilados 56.583 21,07
Taxistas y conductores de automoviles y furgonetas 33.666 16,19
Cocineros y otros preparadores de comidas 29.353 21,52
Peones agricolas 27.151 17,95
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en huertas, viveros y jardines 19.839 12,69
Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores, ferrallistas y asimilados 19.455 20,44
Pintores, barnizadores, empapeladores y asimilados 19.060 17,21
Soldadores y oxicortadores 18.282 23,97
Conductores de camiones 15.473 13,85
Recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas 15.344 14,65
Vigilantes, guardianes y asimilados 14.202 17,69
Carpinteros (excepto carpinteros de estructuras metilicas) 12.441 12,72
Asistentes domiciliarios 12417 11,33
Electricistas de construccién y asimilados 10.285 14,32
Empleados del hogar 10.232 27,04
Peones de obras publicas y mantenimiento de carreteras, presas y construcciones
similares 10.212 14,27
Fontaneros e instaladores de tuberias 9.162 12,33
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en actividades agricolas, excepto en
huertas, viveros y jardines 8.523 13,95
Operadores de carretillas elevadoras 8.155 18,35
Parqueteros, soladores y asimilados 7.832 23,20

(1)Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor niimero de extranjeros parados cuyo porcentaje supera al 23,00%
(*) Porcentaje de extranjeros parados que solicitan la ocupacién sobre total parados nacional en esa ocupacién
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2.- Ocupaciones contratadas

» Segun Gran Grupo Ocupacional

Gran grupo ocupacional Contratos Tasa Maniacion
extranjeros 07/08 (%)

0 Fuerzas armadas 3.706 23,22 -73,18
I Direccidn de las empresas y de las Administraciones Publicas 5.947 10,47 -10,81
2 Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 74.229 7,58 12,22
3 Técnicos y profesionales de apoyo 102.168 7,96 3,34
4 Empleados de tipo administrativo 149.194 9,93 -9,08
5 Trabajadores de los servicios de restauracién, personales,

proteccién y vendedores de los comercios 689.918 19,27 1,95
6 Trabajadores cualificados en la agricultura y en la pesca 121.713 21,46 -6,32
7  Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias

manufactureras, la construccion, y la mineria, excepto los

operadores de instalaciones y maquinaria 543.430 27,79 -20,71
8 Operadores de instalaciones, maquinaria, y montadores 174.043 16,11 -14,01
9 Trabajadores no cualificados 1.767.420 31,64 -7,63
Total Nacional 3.631.768 21,87 -8,23

» Con mayor numero de contratos de extranjeros
: Union No. . Tasa de Variacion
Ocupaciones Unién Total q 5
Europea extranjeros 07/08 (%)
Europea

Peones agricolas 144515 424.688 569.203 40,57% 21,67
Personal de limpieza de oficinas, hoteles 67.582 350703 418285 31,31% 9,11
(camareras de piso) y establecimientos similares
Camareros, birmanes y asimilados 99.113 209.167 308.280 26,83% 0,60
Albaiiiles y mamposteros 72.442 188.465  260.907 33,84% -26,48
Peones de industrias manufactureras 58.982 197.056 256.038 24,92% -27,17
Peones de la construccion de edificios 43.994 148.962 192.956 41,70% -27,96
Peones del transporte y descargadores 26.063 122.657 148.720 24,26% -19,44
Dependlentes‘y exhibidores en tiendas, 35526 110236 145.762 14,15% .1.83
almacenes, quioscos y mercados
Cocineros y otros preparadores de comidas 28.182 84.125 112.307 35,97% 0,08
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en
actividades agricolas, excepto en huertas, viveros 30.456 48.890 79.346 18,64% -10,38
y jardines
Conductores de camiones 35.077 19.497 54.574 23,32% -16,63
Traba!adores e.n hormlgon armado, enfoscadores, 12,671 20756 33.427 29.12% 40,90
ferrallistas y asimilados
Otros traPlajadores de las obras estructurales de 9.066 21678 30.744 41,54% 367
construccién
Auxiliares de enfermeria hospitalaria 4.325 26.151 30476 11,45% 5,95
Peones agropecuarios 5.627 22.795 28.422 60,66% -5,38
Peones de obras publicas y ma.ntenlm.ler)to de 5 649 21.990 27.639 23.95% -15.86
carreteras, presas y construcciones similares
Traba]ado.res cuallflcaéos por cuenta ajena en 7600 18.009 25 609 31.46% 339
huertas, viveros y jardines
Aux’llla.res adm|n|§tratlvos con Fareas de atencién 9741 13.303 23.044 10.26% 3.95
al publico no clasificados anteriormente
Vigilantes, guardianes y asimilados 6.577 16.359 22.936 17,33% 4,96
Taquigrafos y mecanodgrafos 8.580 13.096 21.676 7,48% -28,60
Telefonistas 7.872 12.853 20.725 15,16% 1,51
Representantes de comercio y técnicos de ventas 8.744 10.462 19.206 10,56% -6,23
Taxistas y conductores de automoviles y 5.502 12,753 18.255 14.37% 9.02
furgonetas
Pipto.res, barnizadores, empapeladores y 4369 13.529 17.898 22.67% 92|
asimilados
Asistentes domiciliarios 1.725 16.093 17.818 17,82% 7,49
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» En las que la presencia de extranjeros es mas relevante(2)

Ocupaciones Contratos LS
contratos
Peones agropecuarios 28.422 60,66%
Otros trabajadores diversos de acabado de construcciones 8.548 43,59%
Peones de la construccion de edificios 192.956 41,70%
Otros trabajadores de las obras estructurales de construccion 30.744 41,54%
Peones agricolas 569.203 40,57%
Lavanderos, planchadores, y asimilados 10.431 37,31%
Cocineros y otros preparadores de comidas 112.307 35,97%
Albaiiiles y mamposteros 260.907 33,84%
Parqueteros, soladores y asimilados 10.591 31,90%
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en huertas, viveros y jardines 25.609 31,46%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles (camareras de piso) y otros establecimientos
similares 418.285 31,31%
Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores, ferrallistas y asimilados 33.427 29,12%
Revocadores, escayolistas y estuquistas 14.827 28,28%
Montadores de estructuras metalicas 17.581 26,89%
Camareros, barmanes y asimilados 308.280 26,83%
Soldadores y oxicortadores 14.887 26,38%
Peones de industrias manufactureras 256.038 24,92%
Mozos de equipaje y asimilados 16.360 24,53%
Matarifes y trabajadores de las industrias cdrnicas y del pescado 10.877 24,34%
Peones del transporte y descargadores 148.720 24,26%
Médicos 10.847 24,11%
Peones de obras publicas y mantenimiento de carreteras, presas y construcciones similares 27.639 23,95%
Conductores de camiones 54.574 23,32%
Pintores, barnizadores, empapeladores y asimilados 17.898 22,67%
Conserjes de edificios 16.526 22,36%

(2)Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor nimero de contratos a extranjeros y cuyas tasas superan la nacional de contratacion (21,87%)

> Rotacion de los contratos en las ocupaciones mas relevantes

Contratos Extranjeros indice de

Qeupaciones extranjeros contratados rotacion
Peones agricolas 569.203 250.262 2,27
Personal de limpieza de oficinas, hoteles (camareras de piso) y otros
establecimientos similares 418.285 196.202 2,13
Camareros, birmanes y asimilados 308.280 173.736 1,77
Albaiiiles y mamposteros 260.907 169.766 1,54
Peones de industrias manufactureras 256.038 142.204 1,80
Peones de la construccién de edificios 192.956 141.189 1,37
Peones del transporte y descargadores 148.720 76.574 1,94
Cocineros y otros preparadores de comidas 112.307 79.210 1,42
Conductores de camiones 54.574 37.249 1,47
Trabajadores en hormigén armado, enfoscadores, ferrallistas y asimilados 33.427 24.355 1,37
Otros trabajadores de las obras estructurales de construccién 30.744 23.783 1,29
Peones agropecuarios 28.422 12.040 2,36
Peones de obras publicas y mantenimiento de carreteras, presas y
construcciones similares 27.639 22.076 1,25
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en huertas, viveros y jardines 25.609 20.479 1,25
Pintores, barnizadores, empapeladores y asimilados 17.898 13.513 1,32
Montadores de estructuras metélicas 17.581 12.360 1,42
Conserjes de edificios 16.526 12.333 1,34
Mozos de equipaje y asimilados 16.360 8.442 1,94
Soldadores y oxicortadores 14.887 10.658 1,40
Revocadores, escayolistas y estuquistas 14.827 10.046 1,48
Matarifes y trabajadores de las industrias carnicas y del pescado 10.877 8.252 1,32
Médicos 10.847 4.175 2,60
Parqueteros, soladores y asimilados 10.591 7912 1,34
Lavanderos, planchadores, y asimilados 10.431 6.372 1,64
Otros trabajadores diversos de acabado de construcciones 8.548 7.326 1,17
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» Temporalidad en la contratacion por ocupaciones

Ocupaciones con mayor contratacion temporal

Ocupaciones

Peones agricolas

Personal de limpieza de oficinas,
hoteles (camareras de piso) y
otros establecimientos similares

Camareros, birmanes y asimilados

Albafiiles y mamposteros
Peones de industrias
manufactureras

Peones de la construccion de
edificios

Peones del transporte y
descargadores

Dependientes y exhibidores en
tiendas, almacenes, quioscos y
mercados

Cocineros y otros preparadores
de comidas

Trabajadores cualificados por
cuenta ajena en actividades
agricolas, excepto en huertas,
viveros y jardines

Conductores de camiones
Trabajadores en hormigén
armado, enfoscadores, ferrallistas
Otros trabajadores de las obras
estructurales de construccién

Peones agropecuarios

Auxiliares de enfermeria
hospitalaria

Peones de obras publicas y
mantenimiento de carreteras,
presas y construcciones similares
Trabajadores cualificados por
cuenta ajena en huertas, viveros y
jardines

Vigilantes, guardianes y asimilados

Telefonistas

Asistentes domiciliarios
Taquigrafos y mecanégrafos

Pintores, barnizadores,
empapeladores y asimilados
Auxiliares administrativos con
tareas de atencién al publico no
clasificados anteriormente
Montadores de estructuras
metilicas

Mozos de equipaje y asimilados
Total contratos

Contratos
Temporales

550.926

382.500

255.420

244.791

234.996

179.680

135.889

107.753

87.094

76.949

42.448

30.057

28.104

27.502

27.002

25.971

22.576

20.263

18.980

16.525

16.524

16.465

16.444

16.035

15.663
3.213.578

Var
07/08

0,21

-0,09

0,01
-0,26
-0,27
-0,28

-0,20

-0,01

0,01

-0,11

-0,19
-0,43
-0,04
-0,07

0,05

-0,16

-0,01

0,05

0,01

0,15

-0,26

-0,09

0,02
0,03

-0,01
-8,51

Ocupaciones con mayor contratacion indefinida

Ocupaciones

Camareros, birmanes y
asimilados

Dependientes y exhibidores en
tiendas, almacenes, quioscos y
mercados

Personal de limpieza de oficinas,
hoteles (camareras de piso) y
otros establecimientos similares
Cocineros y otros preparadores
de comidas

Peones de industrias
manufactureras

Peones agricolas
Albafiiles y mamposteros

Peones de la construccién de
edificios

Peones del transporte y
descargadores

Conductores de camiones
Auxiliares administrativos con
tareas de atencion al publico no
clasificados anteriormente
Representantes de comercio y
técnicos de ventas

Taquigrafos y mecanégrafos
Cajeros, taquilleros (excepto
bancos y correos)

Taxistas y conductores de
automoviles y furgonetas

Secretarios administrativos y
asimilados

Auxiliares administrativos sin
tareas de atencién al publico no
clasificados anteriormente
Peluqueros, especialistas en
tratamiento de belleza y
trabajadores asimilados
Auxiliares de enfermeria
hospitalaria

Trabajadores en hormigén
armado, enfoscadores, ferrallistas
y asimilados

Conductores de motocicletas y
ciclomotores

Trabajadores cualificados por
cuenta ajena en huertas, viveros y
jardines

Vigilantes, guardianes y asimilados
Otros trabajadores de las obras
estructurales de construccién
Recepcionistas establecimientos
distintos de oficinas

Total contratos

Contratos
Indefinidos

52.860

38.009

35.785

25213

21.042

18.277

l6.116

13.276

12.831

12.126

6.600

5.801

5.152

5.124

5.033

4.136

4.061

3.545

3.474

3.370

3.343

3.033

2.673

2.640

2.585
418.190

Var.
07/08

0,00

-0,04

-0,06
-0,02
-0,24

0,33

-0,33

-0,26

-0,13

-0,06

0,09
-0,10
-0,35
-0,37

0,05

0,02

0,13

0,17

0,11

-0,02

-0,11

-0,19

0,02
-0,05

0,05
-6,02

Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Piblico de Empleo Estatal

49



Mercado de Trabajo de los extranjeros. 2008

VI.- INFORMACION POR PROVINCIAS

|.- Demandantes de empleo

» Demandantes de empleo. Extranjeros parados

Demandantes Demandantes parados
Provincias
No Union No Union %
Parados A

parados Europea Europea extranjeross
Alava 2.440 571 456 1984 16,26%
Albacete 2.812 1.212 88l 1931 8,89%
Alicante/Alacant 23.310 6.692 7.094 16216 15,48%
Almeria 10.337 4.789 3.766 6571 20,81%
Asturias 3.756 1.240 1.084 2672 5,90%
Avila 1.531 226 415 116 13,91%
Badajoz 1.613 554 854 759 2,48%
Balears (llles) 21.994 8.344 7.304 14690 30,01%
Barcelona 55.707 18.511 9.590 46117 17,66%
Burgos 3.036 555 1.332 1704 15,81%
Ciéceres 945 1.326 304 641 291%
Cadiz 3.623 1.282 1.314 2309 2,45%
Cantabria 3.437 1.219 94| 2496 10,18%
Castellon/Castello 10.266 2.331 5.483 4783 27,12%
Ceuta 870 88 14 856 11,62%
Ciudad Real 3.824 1.100 1.768 2056 9,59%
Coérdoba 1.493 1.034 354 1139 2,29%
Corufia A 2.996 1.132 1.112 1884 3,95%
Cuenca 2.178 607 1.144 1034 17,74%
Girona 11.767 6.662 2.572 9195 28,19%
Granada 5.221 2012 1.887 3334 7,48%
Guadalajara 3.134 633 1.342 1792 23,13%
Guipuzcoa 2.898 911 854 2044 9,64%
Huelva 2215 2.624 1.135 1080 5,22%
Huesca 2.707 849 1.046 1661 28,24%
Jaén 988 790 236 752 2,64%
Ledén 2.650 700 923 1727 8,70%
Lleida 6.093 2.129 1.753 4340 32,78%
Lugo 977 618 399 578 5,47%
Madrid 73.695 16.211 18.483 55212 21,34%
Malaga 16.414 3.442 5.663 10751 11,85%
Melilla 1.628 226 26 1602 21,12%
Murcia 16.995 9.395 2.350 14645 18,68%
Navarra 6.933 1.987 1.718 5215 21,04%
Ourense 1.310 448 927 383 5,84%
Palencia 698 166 267 431 7,09%
Palmas Las 12.486 2.196 3.127 9359 I1,15%
Pontevedra 3.308 1.367 1.574 1.734 4,48%
Rioja La 4293 976 1.176 3.117 25,75%
Salamanca 1.682 365 616 1.066 6,97%
Segovia 1.814 316 969 845 25,83%
Sevilla 4909 2810 1.401 3.508 291%
Soria 961 195 294 667 24,70%
Sta. Cruz De Tenerife 8.585 1.324 3.247 5.338 9,43%
Tarragona 11.852 5.389 3.577 8.275 24,98%
Teruel 1.754 539 728 1.026 28,20%
Toledo 7011 1.887 2.780 4231 13,89%
Valencia 19.322 7.736 6.226 13.096 11,41%
Valladolid 2.855 611 1.278 1.577 8,56%
Vizcaya 4,667 1.297 939 3.728 8,40%
Zamora 689 176 414 275 5,93%
Zaragoza 12.281 3.702 4.742 7.539 23,86%

5 Porcentaje de parados extranjeros sobre el total de parados de cada provincia
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2.- Contratacion registrada

» Extranjeros contratados. Tasas provinciales de contratacion

Provincia Unién No Unidn Total %'

Europea Europea  contratos Extranjeros®
Alava 8.609 22.474 31.083 22,36%
Albacete 12.697 28.875 41.572 30,42%
Alicante/Alacant 37.623 90.329 127.952 26,28%
Almeria 31.212 62.846 94.058 3581%
Asturias 7.465 17.183 24.648 8,34%
Avila 2.645 4.890 7.535 17,65%
Badajoz 8270 5.507 13.777 4,37%
Balears (llles) 44.765 84.292 129.057 33,83%
Barcelona 102.263 427.850 530.113 27,79%
Burgos 11.402 15.344 26.746 22,93%
Ciceres 2.078 9.017 11.095 821%
Cadiz 6.944 11.431 18.375 3,76%
Cantabria 6.149 20.683 26.832 14,93%
Castellon/Castello 30.923 35.606 66.529 35,04%
Ceuta 146 2.077 2.223 11,90%
Ciudad Real 19.867 16.780 36.647 22,94%
Cérdoba 15.178 15.132 30310 6,89%
Coruiia A 8234 15.754 23.988 6,99%
Cuenca 13.901 11.128 25.029 39,27%
Girona 18.655 59.542 78.197 35,75%
Granada 14.883 29.093 43.976 11,36%
Guadalajara 11.434 23.357 34.791 35,09%
Guipuzcoa 8.905 23.981 32.886 13,57%
Huelva 46.485 42.005 88.490 27,33%
Huesca 10.699 13.698 24.397 36,15%
Jaén 5.859 38.869 44.728 10,70%
Leon 5.404 8.865 14.269 12,31%
Lleida 20.108 43.748 63.856 44,63%
Lugo 3.441 5.875 9.316 12,46%
Madrid 135.868 488.657 624.525 28,81%
Mélaga 30.465 61917 92.382 15,59%
Melilla 73 2.537 2610 16,47%
Murcia 23.018 290.571 313.589 46,15%
Navarra 17.476 50.170 67.646 28,32%
Ourense 3.309 2512 5.821 9,30%
Palencia 2.196 3.141 5.337 10,31%
Palmas Las 21.698 50.625 72.323 21,00%
Pontevedra 12.549 14.496 27.045 8,61%
Rioja La 12.684 26.538 39.222 35,61%
Salamanca 3.126 5.707 8.833 9,59%
Segovia 9.194 5.656 14.850 30,87%
Sevilla 14.278 32.295 46.573 5,07%
Soria 2513 6.125 8.638 29,33%
Santa Cruz De Tenerife 22.300 42.091 64.391 21,08%
Tarragona 23.123 60.383 83.506 33,07%
Teruel 4919 7.974 12.893 37,00%
Toledo 20316 28.368 48.684 26,07%
Valencia 52.683 142918 195.601 21,31%
Valladolid 12.285 12.577 24.862 13,07%
Vizcaya 9.401 33.886 43.287 9,80%
Zamora 2910 2.259 5.169 10,86%
Zaragoza 39.861 76.690 116.551 32,04%

6 Porcentaje de contratos a extranjeros sobre el total de contratos de cada provincia
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VIil.- CONCLUSIONES

Para concluir este informe vamos a hacer un breve resumen de toda la informacién analizada a lo largo
del mismo.

El colectivo de extranjeros es cada vez mas importante en este pais debido al incremento que se
produce cada afio en la poblacién del mismo, actualmente supone un 11,41% de la poblacién total, el
incremento en el Gltimo afio ha sido del 16,58%, esta poblacion es superior en el género masculino.

Seglin los datos de la Encuesta de Poblacion Activa, la poblacion extranjera de |16 afios y mas en Espaiia,
en el cuarto trimestre de 2008 representa el 12,36% sobre el total nacional de dicha edad. Son el
15,89% de los activos, el 14,54% de los ocupados, y la cifra sube de manera significativa en la situacién
de los parados, que alcanza el 24,30%.

Las tasas de actividad del dltimo trimestre del afio 2008 muestran un leve incremento respecto al mismo
periodo del afio anterior. Por su lado, la tasa de empleo desciende, hecho que se produce tanto para el
total nacional como para el colectivo de extranjeros. Concuerda con este dato el fuerte incremento que
se produce en la tasa de paro, si bien es mas acusada en el caso de los extranjeros.

El colectivo de afiliados extranjeros ha descendido el 4,99% respecto al afio anterior, dato que
concuerda con la bajada del 4,64% del total nacional. El 10,28% de los afiliados a la seguridad social
pertenecen a este colectivo, procediendo en un 66,37% de paises no pertenecientes a la Unién Europea.

Como en afios anteriores continta el predominio del Régimen General de la Seguridad Social, al que
estan afiliados el 68,17% de los extranjeros, si bien desciende su peso en relacién con el afio anterior.

El nimero de demandantes de empleo extranjeros inscritos en las oficinas de empleo a 31 de diciembre
de 2008, asciende a 544.462 personas, que representa el 12,85% sobre la demanda total nacional y que
ha aumentado respecto al afio 2007. Predominan los demandantes extranjeros parados, con cifras muy
parecidas a las obtenidas en el reparto total nacional.

Como el afio 2007, las provincias con mayores cifras de demandantes extranjeros son Madrid,
Barcelona, llles Balears y Alicante, que acumulan el del 41,22% sobre el total nacional de extranjeros.

A 31 de diciembre de 2008 el nimero de parados extranjeros asciende a 410.960, cifra que supone el
13,13% sobre el total nacional de parados.

El 21,54% de los extranjeros parados procede de Marruecos. Durante el afio 2008 se ha producido un
incremento generalizado en los extranjeros parados de todas las nacionalidades, principalmente en
aquellos de nacionalidad de rumana, china y los procedentes de la Republica de Moldavia.

Como es habitual afio tras afio, es el sector de los Servicios el que concentra el mayor nimero de
extranjeros parados con 199.215 personas, seguido por el sector de la Construccién, Industria y
Agricultura y pesca.

En relacién a la comparacion de la permanencia en desempleo de los extranjeros y el total de parados
por tramos de antigiiedad, comprobamos que los parados extranjeros permanecen menor tiempo en
desempleo hasta los 6 meses, por el contrario a partir de los 6 meses estos valores porcentuales son
superiores para el total de los parados.

A diciembre de 2008 el 13,45% de los beneficiarios de prestaciones son extranjeros. De los 311.953
extranjeros que perciben alglin tipo de prestacion econémica, el 28,71% procede de paises de la Unidn
Europea y el 71,29% restante de paises no pertenecientes a la Union Europea.

El 78,78% de los beneficiarios de prestaciones extranjeros perciben una prestacién contributiva por
desempleo.

El nimero total de contratos de extranjeros registrados durante el afio 2008 en Espafia asciende a
3.631.768, que representa el 21,87% sobre el total de la contratacién nacional. El nimero de personas
extranjeras contratadas es de 1.618.834, el 21,78% sobre el total de personas contratadas en Espafia.
Referente al indice de rotacion de la contratacion la tendencia del colectivo es la misma a la tendencia
nacional, donde el valor del indice de los extranjeros es de 2,24, cifra similar al 2,23 nacional.
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La evolucién anual de la contratacién de extranjeros es mas favorable que la contratacién total, que ha
crecido un 80,75% del afio 2004 al 2008, frente al 1,54% de la contratacion total. La variacién interanual
de los extranjeros es del -8,23% y la total nacional del -10,85%.

El 38,21% de los contratos de este colectivo se realizan a extranjeros procedentes del continente
americano y un 30,45% a europeos. La contratacidon estda muy diversificada por nacionalidades, si bien
s6lo siete paises aglutinan el 59,88% del total. Como el afio anterior, las nacionalidades de procedencia
de los extranjeros més contratadas son marroqui, ecuatoriana y rumana.

La situacién laboral por sectores econdémicos refleja que el sector de los Servicios es el de mayor
contratacion, que acumula un 61,17%, y el de menor cifra es de la Industria con un 5,05%. En el dltimo
afio ha descendido la contratacion en todos los sectores a excepcion de la Agricultura, en la que se
observa un crecimiento del 14,79%. Por otro lado, es la Construccién el sector mas castigado, cuya
contratacion baja un 24,73%. Si tenemos en cuenta la evolucidon quinquenal, en los ultimos afios ha
habido un gran incremento en la contratacion en todos los sectores, especialmente en el sector de los
Servicios.

El 11,51% de los contratos realizados a extranjeros se suscribieron por tiempo indefinido mientras que
el 88,91% fueron de caricter temporal. Estos porcentajes han variado de forma negativa con respecto al
afio anterior en una proporcion similar, si bien en los ultimos cinco afios si se ha producido una
evolucién positiva tanto en contratacion temporal como indefinida. La representatividad de la
contratacion indefinida sobre el total de contratacién es muy similar en el colectivo estudiado y en el
total nacional (1 1,45%), ademds de tener una evoluciéon parecida.

Veinticinco provincias tienen un saldo positivo entre los contratos concertados con trabajadores que
entran y los que salen, siendo Jaén la provincia con mayor saldo positivo, seguido de Murcia, Castellon,
Alava y Albacete. La provincia de Alicante es la que tiene un mayor saldo negativo, seguido de las
provincias de Almeria, Lleida y Girona.

La tasa de entrada es el porcentaje de contratos realizados a trabajadores foraneos para trabajar en una
provincia, en relacion al total de contratos registrados en dicha provincia, la mayor tasa de entrada la
presentan las provincias de Albacete, Guadalajara, Cérdoba, Huesca y Alava.

La tasa de salida es el porcentaje de contratos realizados a trabajadores residentes en una provincia para
trabajar en otra distinta, en relaciéon al total de contratos registrados a domiciliados en dicha provincia.
Ciceres, Zamora, Lleida, Albacete y Jaén son las provincias que arrojan una mayor tasa de salida.

La tasa de movilidad es la proporcion de contratos de una provincia que implican un desplazamiento,
sobre el total de su contratacion. Jaén y Albacete son las provincias con una mayor tasa de movilidad y
Tenerife, Pontevedra y Baleares, las que presentan una menor tasa de movilidad.
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ANEXOS

|.- Glosario de términos

DATOS DE POBLACION

Activos

Ocupados

Parados

Inactivos

Tasa de Actividad

Tasa especifica de
Actividad

Tasa de Ocupacion

Tasa de Paro

Tasa especifica de Paro

TE)JIDO EMPRESARIAL

Sector econémico

Actividad econémica

DEMANDAS

Beneficiario de
prestaciones

Personas de 16 o mds afios que suministran mano de obra para la
produccién de bienes o servicios o estdn disponibles y en condiciones de
incorporarse a dicha produccién.

Son todas aquellas personas de 16 y mas afios que se encuentran
trabajando, al menos una hora, a cambio de una retribucién en dinero o
especie. También son ocupados todos aquellos que teniendo trabajo se
encuentran temporalmente ausentes del mismo por enfermedad,
vacaciones, etc.

Todas las personas de 16 o mds afios que se encuentran sin trabajo,
disponibles para trabajar y buscando activamente empleo.

Todas las personas de 16 y mds afios, no clasificadas como ocupadas o
paradas. Personas que se ocupan de su hogar, estudiantes, jubilados o
prejubilados, pensionistas, incapacitados para trabajar u otras situaciones
de inactividad.

Es el porcentaje que representa la fuerza del trabajo sobre la poblacién en
edad laboral. Se determina mediante el cociente entre el nimero total de
activos y la poblacién en edad de trabajar por 100.

Es el porcentaje que representa la fuerza del trabajo para un colectivo
especifico o intervalo de edades determinado. Se calcula mediante el
cociente entre el nimero de activos de ese colectivo o intervalo de
edades y la poblacion en edad de trabajar correspondiente al colectivo o
intervalo.

Es el porcentaje de personas con empleo sobre la poblacion en edad de
trabajar. Se representa mediante el cociente entre la poblacién ocupada y
la mayor de 16 afios por 100.

Cociente entre el nimero de parados y el de activos por 100.

Es la tasa para un intervalo de edad o colectivo determinados. Se calcula
mediante el cociente entre los parados comprendidos en ese colectivo o
intervalo y los activos de dicho colectivo o intervalo por 100.

Agrupacion de la actividad productiva en cuatro grandes bloques
(agricultura, industria, construccién y servicios).

Es la agrupacién y clasificacion homogénea de las unidades de produccién
en funcién de los bienes y servicios producidos como resultado de una
concurrencia de medios utilizados y sirve para la elaboraciéon de
estadisticas concernientes a los fenémenos ligados al funcionamiento de la
economia.

Demandante de empleo que estd protegido por cualquier tipo de
prestacion por desempleo (de nivel contributivo, asistencial, renta activa
de insercién, asi como renta agraria y el subsidio para trabajadores
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Demandante de
Empleo

Ocupabilidad

Paro registrado

Tasa de demandas del
colectivo

CONTRATOS

Contratos iniciados

Contratos registrados

Indice de rotacion

Movilidad

Numero de personas
contratadas

Provincia de destino
Tasa de contratos del
colectivo

Tasa de estabilidad

Tasa de temporalidad

Tasa de Movilidad

eventuales agrarios en Extremadura y Andalucia). Recoge los datos de los
beneficiarios que tienen concedida la prestacion y estan en alta en el
ultimo dia del mes de referencia, no incluyéndose aquellas solicitudes que
se encuentran en tramite.

Son demandantes inscritos en situacion de alta o suspensién, excluyendo a
los demandantes de otros servicios, demandantes sin disponibilidad para
el empleo, demandantes de autoempleo, demandantes sin disponibilidad
inmediata y demandantes suspendidos sin intermediacion.

Es la probabilidad de que un parado registrado encuentre un empleo. Se
mide en funciéon de cuatro variables: antigliedad en el paro, ambito
geogrifico de bisqueda de empleo, nimero de ocupaciones demandadas y
tipo de prestacion percibido.

Demandantes de empleo existentes el Gltimo dia del mes exceptuando las
situaciones que detalla la Orden Ministerial de || de marzo de 1985.

Pone en relacién el nimero de demandantes del colectivo con el nimero
total en el ambito geogrifico objeto de estudio(expresado en porcentaje).

Son todos los contratos que se inician en el periodo estudiado.

Suma de todos los contratos estadisticamente.

(Iniciales, Conversiones y Adscripciones)

procesados

Sirve para determinar el volumen de contratos que se realiza a una
persona en un periodo determinado (N° de contratos/N° de personas
contratadas).

Es la no coincidencia entre la localidad de domicilio de un trabajador vy la
del centro de trabajo para el que es contratado.

Suma de las distintas personas contratadas cuyo contrato se ha procesado
estadisticamente (Iniciales, conversiones o adscripciones)

Provincia en la que se va a desempeiiar el puesto, donde se localiza el
centro de trabajo.

Pone en relacién el nimero de contratos del colectivo con el nimero
total en el ambito geogrifico objeto de estudio(expresado en porcentaje).

Con este indice se determina el grado de incidencia que tienen los
contratos indefinidos en el conjunto de la contratacion (N° contratos
indefinidos / N° contratos totales X 100).

Con este indice se determina el grado de incidencia que tienen los
contratos temporales en el conjunto de la contratacion (N° contratos
temporales/ N° contratos totales X 100)

Es la proporciéon de contratos de una provincia que han implicado
desplazamiento sobre el total de su contratacion.
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